
 

 

 
 

การขับเคลื่อนจริยธรรม  
“โครงการฝึกอบรมพัฒนาศักยภาพผู้บริหาร สมาชิกสภา และพนักงาน 

ของเทศบาลตำบลสันโป่ง 
เมื่อวันที่ 24 เมษายน 2569 เวลา 08.30 – 12.00 น. เทศบาลตำบลสันโป่ง นำโดย 

นายอนุชา  ใจชื่น รองนายกเทศมนตรีตำบลสันโป่ง พร้อมด้วยหัวหน้าส่วนราชการ สมาชิกสภาเทศบาล 
พนักงานและเจ้าหน้าที่เทศบาล ได้จัดทำโครงการฝึกอบรมพัฒนาศักยภาพผู้บริหาร สมาชิกสภา และ
พนักงานของเทศบาลตำบลสันโป่ง ให้แก่ ผู้บริหารเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล พนักงานเทศบาล พนักงาน
ครูเทศบาล ลูกจ้าง และพนักงานจ้างของเทศบาลตำบลสันโป่ง จำนวน 80 คน และประชาชนในเขตเทศบาล
ตำบลสันโป่ง จำนวน 40 คน  ณ ห้องประชุมเทศบาลตำบลสันโป่ง โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อเสริมสร้างบุคลากร
ของเทศบาลตำบลสันโป่ง ให้มีกระบวนทัศน์ วัฒนธรรมและค่านิยมในการปฏิบัติงานที่มุ่งเพิ่มสมรรถนะและ
พัฒนาระบบราชการในการให้บริการประชาชนโดยยึดหลักบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  เพื่อประโยชน์สุขของ
ประชาชน เพ่ือเพ่ิมความรู้ ประสบการณ์  และแนวความคิดของบุคลากรในการบริหารจัดการเทศบาลตำบลสัน
โป่ง ให้เหมาะสมทันเหตุการณ์ในสภาวะแวดล้อมที่เปลี่ยนแปลงไปของชุมชน  และเพื่อเป็นการเสริมสร้างและ
พัฒนาจิตสำนึกด้านคุณธรรม จริยธรรม แก่บุคลากรของเทศบาลตำบลสันโป่ง สร้างภูมิคุ้มกันด้านจิตใจเพ่ือให้มี
พฤติกรรมในเชิงสร้างสรรค์ มีจิตสำนึกในการกระทำความดี รู้จักการให้การเสียสละ และมุ่งปฏิบัติงานเพื่อให้
บริการประชาชนได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล  รวมทั้งเพื่อปลุกจิตสำนึกหรือสร้างวัฒนธรรมให้
เจ้าหน้าที่ในการปฏิเสธการรับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ No Gift Policy และเพ่ือ
ถ่ายทอดหรือมอบนโยบายหรือเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจในการปฏิเสธการรับของขวัญและของกำนัลทุก
ชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ 

1. “การดำเนินการกิจการสภาฯ ข้อบังคับว่าด้วยการประชุมสภาฯ”    

2. “ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการใช้และรักษารถยนต์ขององค์กรปกครอง   
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548” 

3. “ประมวลจริยธรรมผู้บริหารท้องถิ ่น สมาชิกสภาเทศบาล พนักงานส่วนท้องถิ ่น 
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา และพนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น”  

4.  “การให้ การเรียกรับสินบน ผลประโยชน์ทับซ้อนและกฎหมายที่เกี่ยวข้อง” 
 

 

 

 

 

 



 

 

กิจกรรมขับเคลื่อนจริยธรรม 

“โครงการฝึกอบรมพัฒนาศักยภาพผู้บริหาร สมาชิกสภา พนักงานของเทศบาลตำบลสันโป่ง และ
ประชาชนในเขตเทศบาลตำบลสันโป่ง” 

 

 

 



 

 

 

กิจกรรมปลกุจิตสำนึกหรือสร้างวัฒนธรรมให้เจ้าหน้าที่ 

ในการปฏิเสธการรับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัตหิน้าที่ No Gift Policy 

 

 

 

 

  


