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คํานํา 

   กระบวนการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาล เป�นเคร่ืองมือท่ีสําคัญสําหรับผู$บริหาร  
ที่จะได$ทราบถึงผลการปฏิบัติงานในช,วงเวลาที่ผ,านมา เพื่อวัดผลการดําเนินงานว,าสามารถปฏิบัติงานได$บรรลุ
ตามเป.าหมายและวัตถุประสงค0ของการพัฒนาหรือไม, สําหรับใช$เป�นแนวทางในการวางแผนการพัฒนาใน
อนาคต สําหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท$องถ่ินสี่ป1 (พ.ศ. ๒๕61 –๒๕64) ของเทศบาลตําบล     
สันโป<ง เป�นการติดตามผลการปฏิบัติงานในรอบป1ที่ผ,านมา (๑ ตุลาคม ๒560 – ๓0 กันยายน ๒๕61 ) โดย
ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตามยุทธศาสตร0การพัฒนา ซ่ึงแบ,งออกเป�น ๗ ด$าน ได$แก, ด$าน
โครงสร$างพ้ืนฐานและสาธารณูปโภค ด$านเศรษฐกิจ การค$า การลงทุน ด$านทรัพยากรธรรมชาติ และ
สิ่งแวดล$อม ด$านวัฒนธรรม / ศาสนา / ขนบธรรมเนียมประเพณี ภูมิปJญญาท$องถ่ิน ด$านการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิต การศึกษาและสาธารณสุข และด$านการบริหารจัดการบ$านเมืองที่ดี และด$านการเสริมสร$างความสงบสุข
และการมีส,วนร,วมในการพัฒนาท$องถ่ิน  เพื่อวัดผลการดําเนินงานว,าสามารถปฏิบัติงานได$บรรลุวัตถุประสงค0
และเป.าหมายตามแผนพัฒนาท่ีตั้งไว$หรือไม, อย,างไร แล$วจัดทํารายงานผลเสนอผู$บริหารเพ่ือใช$เป�นแนวทางใน
การวางแผนพัฒนาเทศบาลในป1ต,อไป 
  

การจัดทํารายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท$องถ่ินสี่ป1 (พ.ศ. ๒๕61 – ๒๕64) ของ
เทศบาลตําบลสันโป<ง ฉบับนี้ ได$รับความร,วมมือเป�นอย,างดีจากทุกส,วนราชการที่ให$ความอนุเคราะห0ข$อมูล  
จนทําให$การดําเนินงานสําเร็จลุล,วงไปได$ด$วยดี และหวังเป�นอย,างยิ่งว,ารายงานฉบับน้ีจะเป�นประโยชน0 สําหรับ
คณะผู$บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล ส,วนราชการและผู$ที่เก่ียวข$อง เพ่ือใช$เป�นข$อมูลในการวิเคราะห0ตัดสินใจ
บริหารจัดการทรัพยากรและกําหนดทิศทางการพัฒนาได$อย,างมีประสิทธิภาพและส,งผลให$ท$องถ่ินมีการพัฒนา
อย,างยั่งยืน  
 

 

                                                 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท$องถ่ิน 
                                                 เทศบาลตําบลสันโป<ง 
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บทท่ี 1 
บทนํา 

 

 ตามพระราชบัญญัติ เทศบาล พ.ศ. ๒๔๙๖ และแก$ไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับท่ี ๑๓ พ.ศ. ๒๕๕๒ 
พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให$แก,องค0กรปกครองส,วนท$องถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๒ 
ส,งผลให$องค0กรปกครองส,วนท$องถ่ินมีบทบาทและอํานาจหน$าท่ีต,างๆ เพ่ิมมากข้ึน ท้ังในด$านโครงสร$างพ้ืนฐาน 
ด$านงานส,งเสริมคุณภาพชีวิต ด$านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบร$อย ด$านการ
วางแผน การส,งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรม และการท,องเที่ยว ด$านการบริหารจัดการ และการอนุรักษ0
ทรัพยากรธรรมชาติ  สิ่งแวดล$อม และด$านศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปJญญาท$องถ่ิน แม$ว,าองค0กร
ปกครองส,วนท$องถ่ินจะมีอํานาจหน$าที่เพิ่มมากข้ึน แต,องค0กรปกครองส,วนท$องถ่ินส,วนใหญ,ยังคงมีทรัพยากร
จํากัด ท้ังทรัพยากรบุคคล งบประมาณ และวัสดุอุปกรณ0  เพื่อให$การดําเนินงานขององค0กรเป�นไปอย,างมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลมีความโปร,งใส และเกิดประโยชน0สูงสุดแก,ท$องถ่ินของตน  จึงกําหนดให$องค0กร
ปกครองส,วนท$องถ่ิน  มีหน$าท่ีจัดทําแผนพัฒนาท$องถ่ิน  อันเป�นเคร่ืองมือท่ีสําคัญประการหนึ่งที่จะให$องค0กร
ปกครองส,วนท$องถ่ินสามารถดําเนินงานได$ตามเป.าหมายท่ีวางไว$  จึงจําเป�นต$องมีการกําหนดแผนพัฒนาที่
สามารถตอบสนองต,อการทํางานเพื่อพัฒนาท$องถ่ินและสามารถบ,งช้ีความสําเร็จของแผนได$ด$วยเหตุผลที่มีการ
วางแผนมีความสําคัญ ๕ ประการคือ  

๑)  เป�นการลดความไม,แน,นอนและปJญหาความยุ,งยากซับซ$อนท่ีจะเกิดข้ึนในอนาคต  

๒)  ทําให$เกิดการยอมรับแนวความคิดใหม,ๆ เข$ามาในองค0กร  

๓)  ทําให$การดําเนินการขององค0กรบรรลุเป.าหมายท่ีปรารถนา  

๔)  เป�นการลดความสูญเปล,าของหน,วยงานที่ซํ้าซ$อน และ  

๕)  ทําให$เกิดความแจ,มชัดในการดําเนินงาน  

ดังนั้น  การวางแผนคือ  ความพยายามที่เป�นระบบ (System attempt) เพ่ือตัดสินใจเลือกแนวทาง
ปฏิบัติท่ีดีที่สุดสําหรับอนาคต  เพ่ือให$องค0การบรรลุผลที่ปรารถนา จากท่ีกล,าวมาข$างต$น แม$ว,าองค0กร
ปกครองส,วนท$องถ่ินจะมีแผนพัฒนาท$องถ่ินท่ีดีเท,าไรก็ตาม แต,หากไม,สามารถบ,งชี้ถึงผลการดําเนินงานท่ี
เกิดข้ึนได$  ก็ไม,สามารถที่จะบ,งบอกความสําเร็จของแผนพัฒนาท$องถ่ินได$  “ระบบติดตาม” จึงเป�นเคร่ืองมือ
สําคัญที่ช,วยในการปรับปรุงประสิทธิภาพในการดําเนินงาน รวมถึง “ระบบประเมินผล” ท่ีคอยเป�นตัวบ,งชี้ว,า 
ผลจากการดําเนินงานเป�นไปตามหรือบรรลุตามเป.าหมายหรือไม,อย,างไร เพ่ือนําข$อมูลดังกล,าวมาใช$ในการ
ปรับปรุง แก$ไข ขยายขอบเขต หรือแม$แต,ยุติการดําเนินงาน   

การติดตามและการประเมินผลถือได$ว,าเป�นเคร่ืองมือที่จําเป�นในการปรับปรุงประสิทธิภาพของ
โครงการที่ดําเนินการอยู,โดยท่ี “การติดตาม” (monitoring) หมายถึง กิจกรรมภายในโครงการซ่ึงถูก
ออกแบบมา เพ่ือให$ข$อมูลป.อนกลับ (feedback) เก่ียวกับการดําเนินงานโครงการ ปJญหาที่กําลังเผชิญอยู,และ
ประสิทธิภาพของวิธีการดําเนินงาน หากไม,มีระบบติดตามของโครงการแล$ว ย,อมส,งผลให$เกิดความล,าช$าใน
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การดําเนินงานให$ลุล,วง ค,าใช$จ,ายโครงการสูงเกินกว,าที่กําหนดไว$ กลุ,มเป.าหมายหลักของโครงการไม,ได$รับ
ประโยชน0หรือได$รับน$อยกว,าที่ควรจะเป�น เกิดปJญหาในการควบคุมคุณภาพของการดําเนินงานเสียเวลาในการ
ตรวจสอบความขัดแย$งในการปฏิบัติงานภายในหน,วยงานหรือระหว,างหน,วยงานกับกลุ,มเป.าหมายที่ได$รับ
ประโยชน0จากโครงการ ในทางตรงกันข$าหากโครงการมีระบบติดตามท่ีดีแล$ว จะก,อให$เกิดประสิทธิภาพในการ
ใช$ต$นทุน (cost-effective) ดําเนินงานด$านต,างๆ  เป�นการให$ข$อมูลป.อนกลับเก่ียวกับการบรรลุเป.าหมายของ
โครงการต,างๆ  การระบุปJญหาที่เกิดข้ึนในโครงการและการเสนอทางแก$ปJญหา  การติดตามดูความสามารถใน
การเข$าถึงโครงการของกลุ,มเป.าหมาย  การติดตามดูประสิทธิภาพในการดําเนินงานของส,วนต,างๆ ในโครงการ 
และการเสนอวิธีการปรับปรุงการดําเนินงานโดยส,วนใหญ,แล$วผู$บริหารโครงการมักจะไม,ให$ความสําคัญกับการ
วางระบบติดตามโครงการ เน่ืองจากว,าเป�นสิ่งท่ีต$องใช$เทคนิคเชิงวิชาการค,อนข$างสูง จึงปล,อยให$เป�นหน$าที่
ของหน,วยงานระดับสูงกว,าเป�นผู$ดําเนินการ นอกจากน้ียังเสียค,าใช$จ,ายสูง และก,อให$เกิดความยุ,งยากซับซ$อน
ในทางปฏิบัติ อย,างไรก็ตามในความเป�นจริงแล$วข้ึนอยู,กับความจําเป�นและทรัพยากรที่มีอยู,ในแต,ละโครงการ 
เพราะฉะน้ันจะเห็นได$ว,าการวางระบบติดตามไม,จําเป�นท่ีจะต$องแบกรับภาระต$นทุนที่สูงหรือมีความซับซ$อน
แต,อย,างใด บางโครงการมีระบบติดตามท่ีอาศัยพนักงานชั่วคราว (part-time) เพียงคนเดียว โดยมีหน$าท่ี
จัดทํารายงานการติดตามประจําไตรมาส หรือในบางโครงการอาศัยพนักงานเต็มเวลา (full-time)  เพียง
จํานวนหน่ึงท่ีมีความเชี่ยวชาญในการทําการศึกษาติดตามเพื่อจะเลือกใช$วิธีติดตามที่ก,อให$เกิดประสิทธิภาพใน
การใช$ต$นทุนสูงสุดในส,วนของ “การประเมินผล” น้ัน เป�นสิ่งหน่ึงท่ีจําเป�นสําหรับการดําเนินการเช,นเดียวกับ
การติดตาม เพราะผลที่ได$จากการประเมินจะใช$ในการปรับปรุง แก$ไข การขยายขอบเขต หรือการยุติการ
ดําเนินการซ่ึงข้ึนอยู,กับวัตถุประสงค0ของการประเมิน การประเมินผลแผนงานจึงเป�นสิ่งที่จะบ,งชี้ว,าแผนงานท่ี
กําหนดไว$ได$มีการปฏิบัติหรือไม, อย,างไร อันเป�นตัวชี้วัดว,าแผนหรือโครงการที่ได$ดําเนินการไปแล$วน้ันให$ผล
เป�นอย,างไร นําไปสู,ความสําเร็จตามแผนงานที่กําหนดไว$หรือไม, อีกทั้งการติดตามและประเมินผลยังเป�นการ
ตรวจสอบดูว,ามีความสอดคล$องกับการใช$ทรัพยากร (งบประมาณ) เพียงใด ซ่ึงผลท่ีได$จากการติดตามและ
ประเมินผลถือเป�นข$อมูลย$อนกลับ (feedback) ท่ีสามารถนําไปในการปรับปรุงและการตัดสินใจต,อไป 
นอกจากนี้การประเมินผลยังถือเป�นกระบวนการตัดสินคุณค,าและการตัดสินใจอย,างมีหลักเกณฑ0โดยใช$ข$อมูลท่ี
เก็บรวบรวม   

ดังนั้นแล$วการติดตามและประเมินผลจึงเป�นกลไกในการตรวจสอบการทํางานขององค0กรปกครอง
ส,วนท$องถ่ินเพ่ือให$เกิดความโปร,งใส เป�นเข็มทิศท่ีจะชี้ได$ว,าการพัฒนาท$องถ่ินจะไปในทิศทางใด  จะดําเนินการ
ต,อหรือยุติโครงการต,างๆ  เป�นกลไกของการขับเคลื่อนเสริมสร$างระบอบประชาธิปไตยในท$องถ่ิน  เพราะว,า
การดําเนินการใดๆ  ของหน,วยงานหรือองค0กรปกครองส,วนท$องถ่ินเม่ือมีการประเมินผลในสิ่งที่วางแผนไว$แล$ว
และท่ีได$จัดทําเป�นงบประมาณรายจ,ายได$รับการตรวจติดตามโดยคณะกรรมการที่ถูกจัดตั้งข้ึนก็ตามหรือจาก
การติดตามการประเมินผลโดยหน,วยงานภาครัฐ  ภาคเอกชน  ภาคประชาสังคม  สมาชิกสภาท$องถ่ิน  
ประชาชนในท$องถ่ินล$วนเป�นกระบวนการมีส,วนร,วมเพื่อให$เกิดความโปร,งใส  เป�นกระบวนการที่บอกถึงการ
บรรลุเป.าหมายขององค0กรปกครองส,วนท$องถ่ิน  ซ่ึงอาจจะเป�นผลผลิต  การบริการหรือความพึงพอใจซ่ึงเกิด
จากกระบวนการวางแผน   
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จากเหตุผลดังกล,าว  เทศบาลตําบลสันโป<ง  จึงต$องการดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ของเทศบาลตําบลสันโป<ง  ประจําป1งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖1 คร้ังท่ี 2 พ.ศ. ๒๕๖1 (ระหว,างเดือนตุลาคม 
พ.ศ. ๒๕60 ถึง  กันยายน พ.ศ. ๒๕๖1) ตามระเบียบระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว,าด$วยการจัดทํา
แผนพัฒนาขององค0กรปกครองส,วนท$องถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๘ หมวด ๖  ข$อ ๒๙  แก$ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 
๒๕61  ข$อ ๑๓ และ  ข$อ ๑๔  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท$องถ่ินจะต$อง
ดําเนินการ (๑)  กําหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  (๒) ดําเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนา  (๓)  รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงได$จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ต,อผู$บริหารท$องถ่ิน เพื่อให$ผู$บริหารท$องถ่ินเสนอต,อสภาท$องถ่ิน  และคณะกรรมการพัฒนาท$องถ่ิน  พร$อมทั้ง
ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให$ประชาชนในท$องถ่ินทราบในท่ีเปmดเผยภายในสิบห$าวัน
นับแต,วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล,าวและต$องปmดประกาศไว$เป�นระยะเวลาไม,น$อยกว,าสามสิบวัน
โดยอย,างน$อยป1ละหนึ่งคร้ังภายในเดือนธันวาคมของทุกป1  

1. ความหมายของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

เป�นการประเมินประสิทธิภาพประสิทธิผลของการดําเนินโครงการ  กิจกรรม  ซ่ึงเป�นการประเมินทั้ง
แผนงาน  นโยบายขององค0กรและประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคคลในองค0กรว,าแผนยุทศาสตร0และ
แนวทางที่ถูกกําหนดไว$ในรูปแบบของแผนนั้นดําเนินการบรรลุวัตถุประสงค0จริงหรือไม,  สนองตอบต,อความ
ต$องการของประชาชนหรือผู$ท่ีมีส,วนได$เสียทุกฝ<ายหรือไม,  การติดตามและประเมินผลนี้ไม,ไช,การตรวจสอบ
เพื่อการจับผิด  แต,เป�นเคร่ืองมือทดสอบผลการทํางานเพื่อให$ทราบว,าผลที่เกิดข้ึนถูกต$องและเป�นไปตาม
วัตถุประสงค0มากน$อยเพียงไร  เป�นการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร0การพัฒนา  แผนพัฒนาท$องถ่ินสี่ป1 
ว,าเป�นไปตามความต$องการของประชาชนในท$องถ่ินหรือไม,  นโยบายสาธารณะที่กําหนดไว$ในรูปของการ
วางแผนแบบมีส,วนร,วมของประชาชนหรือการประชาคมท$องถ่ินได$ดําเนินการตามเป.าหมายที่กําหนดไว$หรือไม,  
ระยะเวลาในการดําเนินการสอดคล$องกับงบประมาณและสภาพพื้นท่ีของท$องถ่ินหรือไม,  การติดตามและ
ประเมินผลเป�นการวัดระดับความสําเร็จหรือล$มเหลวของยุทธศาสตร0การพัฒนาและแผนพัฒนาท$องถ่ินสี่ป1   
สิ่งที่จะได$รับหรือสนองตอบกลับจากการติดตามและประเมินผลก็คือจะช,วยทําให$ผู$บริหารท$องถ่ินนําไปเป�น
เคร่ืองมือในการปรับปรุงนโยบาย  ยุทธศาสตร0การพัฒนา  แผนพัฒนาท$องถ่ินสี่ป1  และการเปลี่ยนแปลงของ
พ้ืนท่ีและนโยบายของรัฐบาลหรืออาจใช$เป�นเคร่ืองมือในการเลือกท่ีจะกระทําหรือไม,กระทําหรือยกเลิก
โครงการในกรณีท่ีเห็นว,าไม,เกิดความคุ$มค,าต,อประชาชนหรือประชาชนไม,พึงพอใจ  ซ่ึงการติดตามและ
ประเมินผลนี้มีทั้งในรูปของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผน  สมาชิกสภาท$องถ่ิน  ประชาชนในพ้ืนท่ี  
องค0กรภาคประชาสังคมหรือองค0กรทางสังคม  องค0กรเอกชน  หน,วยงานราชการที่ มีหน$าที่กํากับดูแล
หน,วยงานราชการอ่ืนๆ  และที่สําคัญท่ีสุดคือผู$รับผิดชอบโครงการโดยตรง   
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2.  ความสําคัญของการติดตามและประเมินผล 

ความสําคัญของการติดตามและประเมินผลแผนเป�นเคร่ืองมือสําคัญในการทดสอบการดําเนินงาน
ตามภารกิจขององค0กรปกครองส,วนท$องถ่ินว,าดําเนินการได$ตามเป.าหมายที่กําหนดไว$หรือไม,  ทําให$ทราบและ
กําหนดทิศทางการพัฒนาได$อย,างเป�นรูปธรรม และเกิดความชัดเจนท่ีทําให$ทราบถึงจุดแข็ง (strengths) 
จุดอ,อน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปJญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนา  โครงการ  
กิจกรรมต,างๆ ซ่ึงอาจเกิดจากองค0กร  บุคลากร  สภาพพื้นที่และผู$มีส,วนเก่ียวข$องเพื่อนําไปสู,การปรับปรุง
แผนงานให$เกิดความสอดคล$องกับสภาพแวดล$อมในสังคมภายใต$ความต$องการและความพึงพอใจของ
ประชาชนและนําไปสู,การวางแผนการพัฒนาในป1ต,อๆ ไป เพื่อให$เกิดผลสัมฤทธ์ิเชิงคุณค,าในกิจการสาธารณะ
มากที่สุดและเม่ือพบจุดแข็ง ก็ต$องเร,งรีบดําเนินการและจะต$องมีความสุขุมรอบคอบในการดําเนินการ  ขยาย
โครงการ งานต,างๆ ที่เป�นจุดแข็ง  เม่ือพบจุดอ,อนต$องหยุดและลดถอยปJญหาลงให$ได$  ดําเนินการปรับปรุงให$
ดีข้ึน  และเม่ือมีโอกาสก็จะต$องใช$พันธมิตรให$เกิดประโยชน0เพ่ือดําเนินการขยายแผนงาน  โครงการ งานต,างๆ 
พร$อมการปรับปรุงและเร,งรีบดําเนินการสิ่งเหล,านี้จะถูกค$นพบเพ่ือให$เกิดการพัฒนาท$องถ่ิน  โดยการติดตาม
และประเมินผลซ่ึงส,งผลให$เกิดกระบวนการพัฒนาท$องถ่ินอย,างเข$มแข็งและมีความยั่งยืน  เป�นไปตาม
เป.าประสงค0ที่ตั้งไว$ได$อย,างดียิ่ง   ามและประเมินผ วัตถุประสงค์ของการตดิตามและประเมินผล 

3.  วัตถุประสงค?ของการติดตามและประเมินผล 
๑)  เพ่ือปรับปรุงประสิทธิภาพการจัดการและการบริหารจัดการโครงการในแผนพัฒนาของเทศบาล

ตําบลสันโป<งท่ีได$รับงบประมาณดําเนินการแล$ว 
๒)  เพ่ือปรับปรุงแผนงาน  สําหรับใช$เป�นฐานข$อมูลในการกําหนดแนวทางการพัฒนา /แผนงาน/

โครงการและการจัดทําแผนพัฒนาในป1ต,อไป  
3)  เพ่ือปฏิบัติให$เป�นไปตามระเบียบ กฎหมาย และหนังสือสั่งการที่เก่ียวข$อง 

4.  ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 
ขั้นตอนท่ี ๑   

แต, งตั้ งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒ นาท$ องถ่ิน   ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว,าด$วยการจัดทําแผนพัฒนาขององค0กรปกครองส,วนท$องถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๘  ข$อ ๒๘  ดังนี้   

ให$ผู$บริหารท$องถ่ินแต,งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท$องถ่ิน 
ประกอบด$วย  

๑)  สมาชิกสภาท$องถ่ินที่สภาท$องถ่ินคัดเลือกจํานวนสามคน     
๒)  ผู$แทนประชาคมท$องถ่ินท่ีประชาคมท$องถ่ินคัดเลือกจํานวนสองคน  
๓)  ผู$แทนหน,วยงานที่เก่ียวข$องท่ีผู$บริหารท$องถ่ินคัดเลือกจํานวนสองคน  
๔)  หัวหน$าส,วนการบริหารท่ีคัดเลือกกันเองจํานวนสองคน       
๕)  ผู$ทรงคุณวุฒิท่ีผู$บริหารท$องถ่ินคัดเลือกจํานวนสองคน  
โดยให$คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนทําหน$าท่ีประธานคณะกรรมการและกรรมการ

อีกหน่ึงคนทําหน$าที่เลขานุการของคณะกรรมการ   
กรรมการตามข$อ ๒๘ ให$มีวาระอยู,ในตําแหน,งคราวละสองป1และอาจได$รับการคัดเลือกอีกได$   
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ขั้นตอนท่ี ๒    
คณะกรรมการติดตามแลประเมินผลแผนพัฒนาท$องถ่ิน  กําหนดแนวทาง วิธีการในการ

ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว,าด$วยการจัดทําแผนพัฒนาขององค0กร
ปกครองส,วนท$องถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๘ ข$อ ๒๙ (๑)   

ขั้นตอนท่ี ๓    
คณะกรรมการติดตามแลประเมินผลแผนพัฒนาท$องถ่ิน  ดําเนินการติดตามและประเมนผล

แผนพัฒนา  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว,าด$วยการจัดทําแผนพัฒนาขององค0กรปกครองส,วนท$องถ่ิน 
พ.ศ. ๒๕๔๘  ข$อ ๒๙ (๒)   

ขั้นตอนท่ี ๔    
  รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงได$จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต,อผู$บริหาร

ท$องถ่ิน เพื่อให$ผู$บริหารท$องถ่ินเสนอต,อสภาท$องถ่ิน  และคณะกรรมการพัฒนาท$องถ่ิน  พร$อมทั้งประกาศผล
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให$ประชาชนในท$องถ่ินทราบในท่ีเปmดเผยภายในสิบห$าวันนับแต,วัน
รายงานผลและเสนอความเห็นดังกล,าวและต$องปmดประกาศไว$เป�นระยะเวลาไม,น$อยกว,าสามสิบวันโดยอย,าง
น$อยป1ละหน่ึงคร้ังภายในเดือนธันวาคมของทุกป1 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว,าด$วยการจัดทําแผนพัฒนา
ขององค0กรปกครองส,วนท$องถ่ิน (ฉบับที่ 3) พ.ศ. ๒๕61   

ขั้นตอนท่ี ๕    
ผู$บริหารท$องถ่ินเสนอผลการติดตามและประเมินผลต,อสภาท$องถ่ิน  และคณะกรรมการ

พัฒนาท$องถ่ิน  พร$อมกันประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให$ประชาชนในท$องถ่ินทราบในท่ี
เปmดเผยภายในสิบห$าวันนับแต,วันที่ผู$บริหารท$องถ่ินเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล,าวและต$องปmด
ประกาศโดยเปmดเผยไม,น$อยกว,าสามสิบวัน  โดยอย,างน$อยป1ละหนึ่งคร้ังภายในเดือนธันวาคมของทุกป1   

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว,าด$วยการจัดทําแผนพัฒนาขององค0กรปกครองส,วน
ท$องถ่ิน (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. ๒๕61  
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ผังข ั �นตอนการดาํเนินการตดิตามและประเมินผลแผนพฒันา 

ผู้บริหารท้องถิ#นเสนอต่อสภาท้องถิ#นคณะกรรมการ

พฒันาท้องถิ#น 

       ประกาศผลการตดิตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ#นทราบ

ในที# เปิดเผยภายในสิบห้ าวันนับแ ต่วันที#ผู้ บร ิหารท้องถิ#น เสนอผลการติดตามและ

ประเมินผลดังกล่าวและต้องปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่าง

น้อยปีละหนึ#งครั �งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

คณะกรรมการ

ตดิตามและ

ประเมินผล

แผนพัฒนา

รายงานผลและเสนอความเห ็น ซ ึ#งได้จากการ

ตดิตามและประเมนิผลแผนพัฒนาต่อผู้บร ิหาร

ท้องถิ#น 

ดาํเน ินการตดิตามและ 

ประเมินผลแผนพัฒนา 

กําหนดแนวทาง วิธ ีการในการตดิตามและ

ประเมินผลแผนพัฒนา 
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5.  กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 

 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตําบลสันโป<ง  ได$กําหนดกรอบและแนวทาง
ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตําบลสันโป<ง โดยอาศัยหนังสือกระทรวงมหาดไทยและ
คู,มือของกรมส,งเสริมการปกครองท$องถ่ิน  ดังนี้     

  หนังสือ กรมส,งเสริมการปกครองท$องถ่ินด,วนที่ สุด ท่ี มท 0810.5/ว 2329 ลงวัน ท่ี 7 
พฤศจิกายน 2551 เร่ือง แนวทางการจัดทํารายงานผลการดําเนินงานขององค0กรปกครองส,วนท$องถ่ินในรอบ
ป1 

  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด,วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๒/ว ๐๖๐๐ ลงวันที่ ๒๙ มกราคม ๒๕๕๙ 
เร่ือง  แนวทางและหลักเกณฑ0การจัดทําและประสานแผนพัฒนาท$องถ่ินขององค0กรปกครองส,วนท$องถ่ิน   

  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด,วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๓/ว ๕๗๙๗ ลงวันท่ี ๑๐ ตุลาคม ๒๕๕๙  
เร่ือง  ซักซ$อมแนวทางการจัดทําและประสานแผนพัฒนาท$องถ่ินสี่ป1 (พ.ศ.๒๕๖๑ – ๒๕๖๔)   

 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว,าด$วยการจัดทําแผนขององค0กรปกครองส,วนท$องถ่ิน (ฉบับท่ี 
3) พ.ศ. ๒๕61 

  คู,มือการติดตามและประเมินผลการจัดทําและแปลงแผนไปสู,การปฏิบัติขององค0กรปกครองส,วน
ท$องถ่ิน (โดยกรมส,งเสริมการปกครองท$องถ่ินร,วมกับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร0) 

ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยและคู,มือดังกล,าวคณะกรรมการจึงได$กําหนดกรอบและแนวทางใน
หารติดตามและประเมินผล  ดังนี้ 

๕.๑  กรอบเวลา (time & timeframe)  ความสอดคล$อง (relevance) ความพอเพียง (adequacy)  
ความก$าวหน$า  (progress)  ประสิทธิภาพ (efficiency)  ประสิทธิผล (effectiveness)  ผลลัพธ0และผลผลิต 
(outcome and output)  การประเมินผลกระทบการประเมินผลกระบวนการ (process evaluation)  มี
รายละเอียดดังนี้ 

(๑)  กรอบเวลา (time & timeframe) 
การดําเนินโครงการเป�นไปตามห$วงเวลาที่กําหนดเอาไว$ในแผนการดําเนินงานหรือไม,  และ 

เป�นห$วงเวลาท่ีดําเนินการเหมาะสมต,อถูกต$องหรือไม,  มีความล,าช$าเกิดข้ึนหรือไม,    
(๒)  ความสอดคล�อง (relevance) 
มีความสอดคล$องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห,งชาติ แผนการบริหารราชการ 

แผ,นดิน  ยุทธศาสตร0ประเทศ  ค,านิยมหลักของคนไทย  นโยบายของรัฐบาล  ยุทธศาสตร0และนโยบายของ
คณะรักษาความสงบแห,งชาติ (คสช.) ยุทธศาสตร0การพัฒนากลุ,มจังหวัด ยุทธศาสตร0การพัฒนาจังหวัด  
ยุทธศาสตร0การพัฒนาองค0กรปกครองส,วนท$องถ่ินในเขตจังหวัด  แผนพัฒนาอําเภอ  แผนพัฒนาตําบล แผน
ชุมชน  แผนเศรษฐกิจพอเพียงท$องถ่ิน (ด$านการเกษตรและแหล,งน้ํา) วิสัยทัศน0  พันธกิจ  จุดมุ,งหมายเพ่ือการ
พัฒนา  แนวทางการการพัฒนา นโยบายผู$บริหาร  รวมทั้งปJญหา  ความต$องการของประชาคมและชุมชน  
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(๓)  ความพอเพียง (adequacy)   
  การบรรจุโครงการในแผนพัฒนาเป�นโครงการท่ีมีความจําเป�นต,อประชาชนในชุมชน  

สามารถแก$ไขปJญหาที่เกิดข้ึนได$ในชุมชน และสามารถดําเนินการได$ตามอํานาจหน$าท่ีของท$องถ่ิน  โดย
คํานึงถึงงบประมาณของท$องถ่ิน   

(๔)  ความก�าวหน�า  (Progress)  
      พิจารณาถึงความก$าวหน$าในอนาคตของท$องถ่ิน  โดยพิจารณา 

๑)  ด�านโครงสร�างพ้ืนฐาน 
     มีโครงสร$างพ้ืนฐานที่ดี  มีถนนในการสัญจรไปมาได$สะดวก  ปลอดภัย   

ประชาชนมีน้ําใช$ในการอุปโภค-บริโภคทุกครัวเรือน  ประชาชนมีไฟฟ.าใช$ครบทุกครัวเรือน และมีไฟฟ.า
สาธารณะครบทุกจุด  มีแหล,งน้ําในการเกษตรพอเพียง   

๒)  ด�านงานส1งเสริมคุณภาพชีวิต 
                                       เด็กได$ รับการศึกษาบั้นพื้นฐานทุกคน  ผู$ สูงอายุ  ผู$ พิการ ผู$ป< วยเอดส0  
ผู$ด$อยโอกาสได$รับการดูแลอย,างทั่วถึงกลุ,มอาชีพมีความแข$งแข็ง  โรคติดต,อ  โรคระบาด  โรคอุบัติใหม,ลดลง  
สภาพความเป�นอยู,ดีข้ึน  มีที่อยู,อาศัยที่มีสภาพม่ันคงแข็งแรง  ประชาชนมีสุขภาพร,างกายแข็งแรง 

๓)  ด�านการจัดระเบียบชุมชนและการรักษาความสงบเรียบร�อย 
     ประชาชนได$รับความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย0สิน  ชุมชนปลอดยาเสพติด   

ปลอดการพนัน  อบายมุข  การทะเลาะวิวาท            
๔)  ด�านเศรษฐกิจ พาณิชยกรรมและการท1องเที่ยว 

      มีการขยายตัวทางเศรษฐกิจ  การพาณิชยกรรมเพ่ิมมากข้ึน มีการท,องเท่ียวใน
ท$องถ่ินเพิ่มมากข้ึน  ประชาชนมีรายได$เพิ่มข้ึนและเพียงพอในการดํารงชีวิต   

๕)  ด�านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล�อม 
       ทรัพยากรธรรมชาติไม,ถูกทําลาย  สภาพแวดล$อมในชุมชนดีข้ึน ปราศจาก

มลภาวะที่เป�นพิษ ขยะในชุมชนลดลงและถูกกําจัดอย,างเหมาะสม  ปริมาณน้ําเลียลดลง  การระบายน้ําดีข้ึน    
  ๖)  ด�านศิลปะ  วัฒนธรรม  จารีตประเพณีและภูมิป_ญญาท�องถิ่น 

ศิลปะ  วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปJญญาท$องถ่ินท$องถ่ินยังคงอยู,และได$รับ 
การส,งเสริมอนุรักษ0สู,คนรุ,นต,อไป  ประชาชน  เด็กและเยาวชนในท$องถ่ินมีจิตสํานึก เกิดความตระหนัก และ
เข$ามามีส,วนร,วมในการอนุรักษ0 ฟyzนฟู และสืบสานภูมิปJญญาและคุณค,าความหลากหลายทางวัฒนธรรม ทั้งท่ี
เป�นชีวิต ค,านิยมที่ดีงาม และความเป�นไทย รวมทั้งได$ เรียนรู$ความสําคัญ รู$จักวิถีชี วิต รู$ถึงคุณค,าของ
ประวัติศาสตร0ในท$องถ่ิน ความเป�นมาและวัฒนธรรมประเพณีของท$องถ่ิน อันจะสร$างความภูมิใจและจิตสํานึก
ในการรักษาวัฒนธรรมประเพณีของท$องถ่ินสืบไป 

(๕)  ประสิทธิภาพ (efficiency) 
 ติดตามและประเมินโครงการที่ดําเนินการว,าสามารถดําเนินการได$บรรลุวัตถุประสงค0หรือไม,  

มีผลกระทบเกิดข้ึนหรือไม,  ผู$เข$าร,วมโครงการมีความพึงพอใจหรือไม,  การดําเนินโครงการสามารถแก$ไข
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ปJญหาของชุมชนได$หรือไม,  งบประมาณถูกใช$ไปอย,างประหยัดและคุ$มค,า ทรัพย0สินของ เช,น วัสดุ  อุปกรณ0  
ครุภัณฑ0 ถูกใช$ไปอย,างคุ$มค,า  มีการบํารุงรักษาและซ,อมแซม  มีการปรับปรุงหรือไม, 

 (๖)  ประสิทธิผล (effectiveness)   
        ประชาชนมีความพึงพอใจมากน$อยเพียงใด  ปJญหาของชุมชนประชาชนได$รับการแก$ไข

หรือไม,  มีผลกระทบต,อประชาชนในชุมชนหรือไม,   
(๗)  ผลลัพธ?และผลผลิต (outcome and output)   

       ประชาชน  ชุมชน  ได$รับอะไรจากการดําเนินโครงการของเทศบาล ซ่ึงส,งผลไปถึงการ
พัฒนาจังหวัด  ภูมิภาคและระดับประเทศ        

(๘)  การประเมินผลกระทบการประเมินผลกระบวนการ (process evaluation) 
        เป�นการประเมินถึงผลกระทบต,อชุมชนและสังคมและหน,วยงานท่ีเก่ียวข$อง  โดย

พิจารณาถึงผลกระทบต,อสุขภาพของประชาชน  สังคม  สภาพแวดล$อม  ส่ิงแวดล$อม  ธรรมชาติ  เศรษฐกิจ 
ว,ามีผลกระทบเกิดข้ึนอย,างไร  สาเหตุจากอะไร ประเมินผลกระบวนการการดําเนินงานโครงการ กระบวนการ
เหมาะสม ถูกต$องหรือไม,  

๕.๒  การวิเคราะห?สภาพแวดล�อมของท�องถิ่น 
       คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ดําเนินการวิเคราะห0สภาพแวดล$อมท$องถ่ิน  

ในระดับชุมชนและท้ังในเขตองค0กรปกครองส,วนท$องถ่ิน  และรวมท้ังตําบล  อําเภอ  เนื่องจากในเขตเทศบาล
นั้นมีหมู,บ$านท่ีบางส,วนหรือและส,วนใหญ,อยู,ในเขตเทศบาลและเขต อปท.ข$างเคียง  ซ่ึงมีปฏิสัมพันธ0ซ่ึงกันและ
กันกับสภาพแวดล$อมภายใต$สังคมที่ เป�นทั้งระบบเปmดมากกว,าระบบปmดในปJจจุบัน โดยการวิเคราะห0
สภาพแวดล$อมเป�นการวิเคระห0สภาพแวดล$อมทั้งภายนอกและภายใน  ดังนี้  

(๑)  การวิเคราะห?สภาพแวดล�อมภายนอก 
       คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ดําเนินการวิเคราะห0สภาพแวดล$อม

ภายนอก  เป�นการตรวจสอบ  ประเมินและกรองปJจจัยหรือข$อมูลจากสภาพแวดล$อมภายนอกท่ีมีผลกระทบ
ต,อท$องถ่ิน  เช,น สภาพเศรษฐกิจ เทคโนโลยี  การเมือง  กฎหมาย  สังคม  สิ่งแวดล$อม  วิเคราะห0เพื่อให$เกิด
การบูรณาการ (integration) ร,วมกันกับองค0กรปกครองส,วนท$องถ่ิน  หน,วยงานราชการหรือรัฐวิสาหกิจ    
การวิเคราะห0สภาพภายนอกนี้ เป�นการระบุถึงโอกาสและอุปสรรคที่จะต$องดําเนินการและแก$ไขปJญหาท่ี
เกิดข้ึน 

(๒)  การวิเคราะห?สภาพแวดล�อมภายใน   
                             เป�นการตรวจสอบ ประเมินและกรองปJจจัยหรือข$อมูลจากสภาพแวดล$อมในท$องถ่ิน 
ปJจจัยใดเป�นจุดแข็งหรือจุดอ,อนที่องค0กรปกครองส,วนท$องถ่ินจะแสวงหาโอกาสพัฒนาและหลีกเลี่ยงอุปสรรคท่ี
อาจจะเกิดข้ึนได$  ซ่ึงการติดตามและประเมินผลโดยกําหนดให$มีการวิเคราะห0สภาพแวดล$อมภายใน  สามารถ
ทําได$หลายแนวทาง เช,น การวิเคราะห0ห,วงโซ,แห,งคุณค,าภายในท$องถ่ิน (value-chain analysis) การ
วิเคราะห0ปJจจัยภายในตามสายงาน (scanning functional resources)  เป�นการวิเคราะห0  ตรวจสอบ  
ติดตามองค0กรปกครองส,วนท$องถ่ินเพื่อวิเคราะห0ถึงจุดแข็งและจุดอ,อน 

 



ติดตามประเมินผลแผนพฒันาทอ้งถิ�น �561 ครั� งที� 2 หนา้ 13 

 

๕.๓  การติดตามประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตําบลสันโป/ง  
           ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท$องถ่ินสี่ป1 (พ.ศ. ๒๕๖1–๒๕๖4) รวมทั้งที่เปลี่ยนแปลง และ
เพิ่มเติม  

๕.๔  ดําเนินการตรวจสอบในระหว,างการดําเนินโครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ดําเนินการจริงท้ังหมด
ในพื้นที่ขององค0กรปกครองส,วนท$องถ่ินประจําป1งบประมาณนั้น  ว,าสามารถเป�นไปตามเป.าหมายที่ตั้งไว$
หรือไม, 

๕.๕  สรุปผลการดําเนินโครงการในแผนพัฒนา   
๕.๖  สรุปผลการประเมินความพึงพอใจ  
๕.๗  เปรียบเทียบผลการดําเนินงานในป1ที่ผ,านมาละป1ปJจจุบัน 
๕.๘  เสนอแนะความคิดเห็นที่ได$จากการติดตามและประเมินผล 

6.  ระเบียบ วิธีการในการติดตามและประเมินผล 
 ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ซ่ึงต$อง
กําหนดวิธีการติดตามและประเมิน  กําหนดห$วงเวลาในการติดตามและประเมินผล  โดยมีองค0ประกอบท่ี
สําคัญ  ๒  ประการ  ดังน้ี 

๖.๑  ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา  มีองค0กระกอบ  ๔  ประการ  ดังนี้ 
  (๑)  ผู� เข�าร1วมติดตามและประเมินผล  ได$แก,  คณะกรรมการติดตามและประเมิน  
ผู$ รับผิดชอบแผนพัฒนา  สมาชิกสภา  ประชาชนในท$องถ่ิน  ผู$ มีส,วนเก่ียวข$อง  และผู$ มีส,วนได$เสีย 
(stakeholders) ในท$องถ่ิน  ผู$รับผิดชอบโครงการ   
  (๒)  ขั้นตอนในการติดตามและประเมินผล (รายละเอียดตามหัวข$อท่ี ๓ ข$างต$น) 
  (๓)  ห�วงระยะเวลาในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการต$องดําเนินการติดตามรายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงได$จากการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาต,อผู$บริหารท$องถ่ิน เพื่อให$ผู$บริหารท$องถ่ินเสนอต,อสภาท$องถ่ิน และคณะกรรมการ
พัฒนาท$องถ่ิน  พร$อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให$ประชาชนในท$องถ่ินทราบในท่ี
เปmดเผยภายในสิบห$าวันนับแต,วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล,าวและต$องปmดประกาศไว$เป�นระยะเวลา
ไม,น$อยกว,าสามสิบวันโดยอย,างน$อยป1ละหนึ่งคร้ังภายในเดือนธันวาคมของทุกป1  

ระยะ  12  เดือน 
  (๑)  เดือน  ตุลาคม  –  กันยายน        
   

(๔)  เคร่ืองมือ  อันได$แก,   
                             เคร่ืองมือ อุปกรณ0  สิ่งที่ใช$เป�นสื่อสําหรับการติดตามและประเมินผล เพื่อใช$ในการ
รวบรวมข$อมูลแผนพัฒนาที่ได$กําหนดข้ึน  ซ่ึงมีผลต,อการพัฒนาท$องถ่ิน  ข$อมูลดังกล,าวเป�นได$ทั้งข$อมูลเชิง
ปริมาณ  และข$อมูลเชิงคุณภาพ  มีความจําเป�นและสําคัญในการนํามาหาค,าและผลของประโยชน0ที่ได$รับจาก
แผนพัฒนา  เป�นแบบสอบถาม  แบบวัดคุณภาพแผน  แบบติดตามและประเมินผลโครงการสําหรับ
แผนพัฒนาเพื่อความสอดคล$องของยุทธศาสตร0และโครงการ  แบบตัวบ,งชี้ของการปฏิบัติงาน  แบบบันทึก
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ข$อมูล  แบบรายงาน  เพื่อนําไปวิเคราะห0ทางสถิติ  และการหาผลสัมฤทธ์ิโดยรูปแบบต,างๆ ที่สอดคล$องกับ
บริบทของท$องถ่ิน   

(๕)  กรรมวีธี  อันได$แก,  
       เป�นวิธีการติดตามและประเมินผล จะต$องศึกษาเอกสารที่เก่ียวข$องกับยุทธศาสตร0     

ซ่ึงเป�นการตรวจดูเอกสารหลักฐานต,างๆ ที่เป�นทรัพย0สินขององค0กรปกครองส,วนท$องถ่ิน  ที่เก่ียวข$องกับการ
พัฒนาท$องถ่ิน  โดยดําเนินตรวจสอบเอกสารหลักฐานต,างๆ  อันได$แก,แผนพัฒนา  แผนการดําเนินการ  เทศ
บัญญัติงบประมาณรายจ,าย  การลงนามในสัญญา  การเบิกจ,ายงบประมาณ เอกสารการดําเนินโครงการ  
ทรัพย0สินต,างๆ มีอยู,จริงหรือไม,  สภาพของทรัพย0สินน้ันเป�นอย,างไร อันได$แก,  ครุภัณฑ0  ท่ีดินและส่ิงก,อสร$าง  
กลุ,มผลประโยชน0ต,างๆ เพ่ือตรวจดูว,าดําเนินการให$เป�นไปตามวัตถุประสงค0และได$รับผลตามท่ีตั้งไว$หรือไม, 
โดยการเก็บข$อมูล วิเคราะห0ข$อมูล (data analysis)  

๖.๒  วิธีในการติดตามและประเมินผล 
                 (๑)  การออกแบบการติดตามและประเมินผล   
                          ดําเนินการออกแบบการติดตามประเมินผล  เร่ิมจากการเก็บรวบรวมข$อมูล  การนํา
ข$อมูลมาวิเคราะห0  เปรียบเทียบ  การค$นหาผลกระทบของการดําเนินโครงการ ผลกระทบต,อองค0กรสอบถาม
ข$อมูลจากผู$รับผิดชอบโครงการ  นํามาวิเคราะห0ปJญหา  สรุปผลเสนอแนะการแก$ไขปJญหา   
                 (๒)  วิธีการเก็บรวมรวมข�อมูลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา   
                            โดยดําเนินการเก็บข$อมูลจากแผนยุทธศาสตร0การพัฒนา  แผนพัฒนาท$องถ่ินสี่ป1  
แผนการดําเนินการ  เทศบัญญัติงบประมาณรายจ,าย  เอกสารการเบิกจ,าย  ภาพถ,าย  ทะเบียนทรัพย0สิน  
เอกสารการดําเนินโครงการจากผู$รับผิดชอบโครงการ  ลงพื้นที่ตรวจสอบ  สอบถามประชาชนในพื้นท่ี 
7.  เคร่ืองมือท่ีใช�ในการติดตามและประเมินผล 

   สิ่งท่ีจะทําให$การติดตามและประเมินผลมีประสิทธิภาพก็คือเคร่ืองมือที่ใช$ในการดําเนินการติดตาม
ประเมินผลตามท่ีกล,าวไปแล$วในระเบียบวิธีการติดตามและประเมินผล  คณะกรรมการได$พิจารณาเคร่ืองมือที่
ใช$ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาล  ดังน้ี  

๗.๑  การประเมินผลในเชิงปริมาณ 
(๑)  แบบตัวบ1งช้ีในการปฏิบัติงาน  ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด,วนท่ีสุด ท่ี มท

๐๘๑๐.๒/ว ๐๖๐๐ ลงวันที่ ๒๙ มกราคม ๒๕๕๙ เร่ือง  แนวทางและหลักเกณฑ0การจัดทําและประสาน
แผนพัฒนาท$องถ่ินขององค0กรปกครองส,วนท$องถ่ิน   
   (๒)  แบบอ่ืนๆ : ตามคู1มือกรมการปกครองส1วนท�องถิ่น  ดังน้ี 

แบบท่ี  ๑  แบบการกํากับการจัดทําแผนยุทธศาสตร0ขององค0กรปกครองส,วน 
    ท$องถ่ิน 

แบบท่ี  ๒  แบบติดตามผลการดําเนินงานขององค0กรปกครองส,วนท$องถ่ิน 

แบบท่ี  ๓/๑  แบบประเมินผลการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตร0 

(๓)  ข�อมูลในระบบ e-plan  (www.dla.go.th)  
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8.  ประโยชน?ของการติดตามและประเมินผล 

 การติดตามและประเมินผลมีประโยชน0ท่ีสําคัญคือ การนําไปใช$แก$ไขปJญหาต,าง ๆ ระหว,างดําเนินโครงการ 
รองลงมาคือนําไปใช$สําหรับวางแผนการจัดทําแผนพัฒนาท$องถ่ินสี่ป1ในอนาคต ประโยชน0ต,าง ๆ แยกเป�นหัวข$อได$ 
ดังน้ี 
  1. ได$ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ0ต,าง ๆ ของการจัดทําแผนพัฒนาท$องถ่ินและการดําเนินการ
ตามโครงการ ซ่ึงจะทําให$วิธีการปฏิบัติดําเนินการไปแนวทางเดียวกัน  
  2. ได$ทราบถึงข$อดี ข$อเสีย ข$อบกพร,องต,าง ๆ ตลอดจนปJจจัยที่ทําให$แผนพัฒนาท$องถ่ินสี่ป1และการ
ดําเนินการตามโครงการพัฒนาท$องถ่ินมีปJญหา ทําให$สามารถแก$ไขได$ทุกจุด ตรงเป.าหมายอย,างทันท,วงที ท้ังใน
ปJจจุบันและอนาคต 
  3. ช,วยให$การใช$ทรัพยากรต,าง ๆ เกิดความประหยัด คุ$มค,าไม, เสียประโยชน0  ประหยัดเวลา 
งบประมาณ และทรัพยากรในการดําเนินโครงการพัฒนาท$องถ่ิน 
  4. สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห0ข$อมูลต,าง ๆ ที่เก่ียวกับรายละเอียด ความต$องการ สภาพปJญหาต,าง ๆ 
ที่จะนําไปจัดทําเป�นโครงการเพื่อพัฒนาท$องถ่ิน เพ่ือนําเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข$อมูลท่ีเป�นจริง ทําให$ได$รับความ
เชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผู$มีส,วนได$เสีย หน,วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค0กรต,าง ๆ 
  5. กระตุ$นให$ผู$ปฏิบัติงานและผู$เก่ียวข$องกับการพัฒนาท$องถ่ิน การจัดทําโครงการและรับผิดชอบ
โครงการ มีความสํานึกต,อหน$าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร$นในการแก$ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด 
เน้ือหา ข$อมูลให$เป�นปJจจุบันเสมอ 
  6. การวินิจฉัย สั่งการ ผู$บริหารท$องถ่ิน ปลัด/รองปลัด ผู$บริหารระดับสํานัก/กอง/ฝ<ายต,าง ๆ ของ
องค0กรปกครองส,วนท$องถ่ินสามารถวินิจฉัย สั่งการได$อย,างถูกต$อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการพัฒนาท$องถ่ินให$
สอดคล$องกับสภาพความเป�นจริงและตามอํานาจหน$าที่ นอกจากนี้ยังสามารถกําหนดมาตรการต,าง ๆ สําหรับการ
ปรับปรุงแก$ไขและป.องกันความผิดพลาดที่จะเกิดข้ึนได$  
  7. ทําให$ภารกิจต,าง ๆ ของบุคลากรในองค0กรปกครองส,วนท$องถ่ินแต,ละคน แต,ละสํานัก/กอง/ฝ<าย
ต,าง ๆ มีความสอดคล$องกัน ประสานการทํางานให$เป�นองค0รวมของหน,วยงาน ทําให$เป.าหมายขององค0กรปกครอง
ส,วนท$องถ่ินเกิดความสําเร็จตามเป.าหมายหลัก มีความสอดคล$องและเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
  8. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให$เป�นไปและตรงตามวัตถุประสงค0ของโครงการ 
กิจกรรม งานต,าง ๆ และประชาชนพึงพอใจเม่ือได$รับการบริการประชาชนในเขตตําบลสันโป<ง/องค0กรปกครองส,วน
ท$องถ่ิน  
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บทที่  2  
รายละเอียดของแผนพัฒนาและการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาท�องถ่ินส่ีป�  
(พ.ศ.2561-2564) ของเทศบาลตําบลสันโป/ง อําเภอแม1ริม จังหวัดเชียงใหม1 

 

2.1 รายละเอียดของแผนพัฒนาท�องถ่ินสี่ป� (พ.ศ. 2561 - 2564)  
   รายละเอียดของแผนพัฒนาท$องถ่ินสี่ป1 (พ.ศ.2561 - 2564) ของเทศบาลตําบลสันโป<ง อําเภอ    
แม,ริม จังหวัดเชียงใหม, เป�นแผนท่ีจัดทําข้ึนเพื่อใช$เป�นแนวทางในการบริหารงานและแก$ไขปJญหาความ
เดือดร$อนของประชาชนในเขตเทศบาลตําบลสันโป<ง ตามแผนยุทธศาสตร0การพัฒนาท$องถ่ิน โดยได$แบ,ง
ยุทธศาสตร0การพัฒนาออกเป�น 7 ด$านแต,ละด$านมีจํานวนโครงการและงบประมาณที่ระบุในแผน ดังน้ี 
 2.1.1.  แผนยุทธศาสตร�การพัฒนาเทศบาลตําบลสันโป�ง มีรายละเอียด ดังน้ี 
 

วิสัยทัศน?การพัฒนาเทศบาลตําบลสันโป/ง 

“พัฒนาอย,างสมดุล  ชุมชนน,าอยู,  ฟyzนฟูวัฒนธรรม  น$อมนําประชาธิปไตย ภายใต$ธรรมมาภิบาล” 

พันธกิจ 
1. จัดให$มีการบํารุงรักษาทางนํ้าและทางบก 
2. บํารุงและส,งเสริมการประกอบอาชีพของประชาชน 
3. ส,งเสริมการศึกษา 
4. กําจัดขยะมูลฝอย  สิ่งปฏิกูล 
5. ส,งเสริมและอนุรักษ0วัฒนธรรม  ประเพณี 
6. จัดให$มีนํ้าอุปโภค   บริโภค และน้ําใช$เพ่ือการเกษตร 
7. ส,งเสริมให$ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
8. จัดให$ มีการดูแลรักษา สภาพแม,น้ํ า ลําคลอง อาคารบ$ านเรือน ถนน สถานท่ีราชการ 

สวนสาธารณะต,าง ๆ ภายในตําบลอย,างท่ัวถึง และสมํ่าเสมอ 
9. จัดให$กลุ,มผู$สูงอายุ เยาวชน และประชาชนในชุมชน เข$ารับการฝ}กอบรม คุณธรรมและจริยธรรม

อย,างสมํ่าเสมอ 
10. ส,งเสริมผลิตภัณฑ0ตามภูมิปJญญาท$องถ่ินโดยการ คัดสรรผลิตภัณฑ0ของแต,ละหมู,บ$านท่ีเป�น

เอกลักษณ0โดดเด,นเป�นสินค$าหนึ่งตําบลหนึ่งผลิตภัณฑ0 (OTOP) 
กรอบยุทธศาสตร?การพัฒนาและแนวทางการพัฒนาในช1วงสามป� 

1. ยุทธศาสตร?การพัฒนาด�านโครงสร�างพ้ืนฐาน การดําเนินการเก่ียวกับโครงสร$างพื้นฐานจัดให$มี
ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการและการบริการสาธารณะ ที่มีประสิทธิภาพ  ครบถ$วยสมบูรณ0สามารถ
ตอบสนองและเพียงพอต,อความต$องการของประชาชน การดําเนินการด$านการคมนาคมขนส,ง การพัฒนา
ปรับปรุงเส$นทางคมนาคมขนส,ง  ระบบการจราจร  ระบบสาธารณูปโภค  สาธารณูปการข้ันพื้นฐาน  เช,น  
ระบบไฟฟ.า ระบบประปา ตลอดจนการพัฒนาและบํารุงรักษาแหล,งน้ําทางธรรมชาติ  ในพ้ืนที่ ให$ มี
ประสิทธิภาพ 
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แนวทางการพัฒนา 

(1) การพัฒนาโครงสร�างพ้ืนฐานด�านการก1อสร�าง  ปรับปรุง  ซ1อมแซมเส�นทาง 
คมนาคม  สะพาน  รางระบาย   การดําเนินการเก่ียวกับโครงสร$างพื้นฐานด$านการคมนาคมขนส,ง  การ
ปรับปรุงเส$นทางคมนาคมเช,น  ถนน  สะพาน  ทางข$าม  รางระบายนํ้า  เป�นต$น 

(2) การพัฒนาระบบการจราจร    การดําเนินการเก่ียวกับการจัดการจราจรในพ้ืนที่ให$มี 
ประสิทธิภาพ เช,น  การติดตั้งป.ายสัญญาณจราจร  การติดตั้งสัญญาณไฟจราจรบริเวณทางแยก  บริเวณ
เส$นทางจราจรในพื้นที่   เป�นต$น    

(3) การบริการสาธารณะด�านสาธารณูปโภค สาธารณูปการขั้นพ้ืนฐาน       
การดําเนินการจัดระบบการบริการสาธารณะให$แก,ประชาชน ด$านด$านสาธารณูปโภค สาธารณูปการข้ัน
พ้ืนฐาน เช,น  ระบบไฟฟ.า   การติดตั้งและขยายเขตไฟฟ.า  ไฟฟ.าสาธารณะ    

(4) การพัฒนาแหล1งนํ้าสําหรับการอุปโภค  บริโภค  การเกษตรกรรม และการพัฒนา
และบํารุงรักษาแหล1งนํ้าทางธรรมชาติ การดําเนินการเก่ียวกับการให$มีแหล,งน้ําสําหรับการอุปโภค บริโภค  
การเกษตรกรรม และการพัฒนาและบํารุงรักษาแหล,งน้ําทางธรรมชาติ เช,น  การพัฒนา  ปรับปรุงระบบ
ประปา การขุดลอกแหล,งน้ําทางธรรมชาติ  การก,อสร$างลําเหมือง  ฝายสําหรับกักเก็บนํ้าไว$ใช$ในพ้ืนที่ทาง
การเกษตร 

2.  ยุทธศาสตร?การพัฒนาเศรษฐกิจท�องถิ่นในด�านการค�า การลงทุน  อุตสาหกรรม  เกษตรกรรม  
หัตถกรรมสินค�า OTOPและการท1องเที่ยว มุ,งเน$นการพัฒนาเศรษฐกิจฐานรากของชุมชนให$เข$มแข็ง        
เกิดความสมดุล ชุมชนสามารถพ่ึงตนเองได$ ส,งเสริมเศรษฐกิจระดับฐานรากอย,างเป�นระบบครบวงจร ทั้งใน
ด$านการผลิต  การแปรรูป การตลาด แหล,งเงินทุนในการประกอบการ รวมทั้งการสร$างเครือข,ายอันจะเป�น     
แกนประสานระหว,างภาคประชาสังคมและภาคเอกชน เพ่ือระดมการมีส,วนร,วม ในการพัฒนากิจกรรมทาง
เศรษฐกิจ การพัฒนาคุณภาพผลผลิต ผลิตภัณฑ0 ตลอดจนระบบการบริการให$มีคุณภาพได$มาตรฐาน มี
เอกลักษณ0เฉพาะเป�นที่ยอมรับ การส,งเสริมภูมิปJญญาท$องถ่ินมาใช$ในการพัฒนา โดยมีการผสมผสานความรู$
และเทคโนโลยีสมัยใหม, ตลอดจนการส,งเสริมและพัฒนาแหล,งท,องเท่ียวเชิงอนุรักษ0ภายในชุมชน                                                      

แนวทางการพัฒนา 

 (1)   การส1งเสริมแนวทางในการประกอบอาชีพ   การพัฒนาเศรษฐกิจฐานรากของชุมชน
ให$เข$มแข็ง  เกิดความสมดุล ชุมชนสามารถพึ่งตนเองได$  การส,งเสริมการประกอบอาชีพ ให$แก,ประชาชนใน
พ้ืนที่  เพ่ือเป�นการสร$างอาชีพสร$างรายได$  ให$แก,ประชาชน 

(2)    การพัฒนาทักษะในการประกอบการและการเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิต  การ
ส,งเสริมเศรษฐกิจระดับฐานรากอย,างเป�นระบบครบวงจร ทั้งในด$านการผลิต  การแปรรูป การตลาด แหล,ง
เงินทุนในการประกอบการ  การพัฒนาศักยภาพของผู$ผลิตให$เป�นผู$ประกอบการที่มีความรู$ความสามารถด$าน
การผลิต การเงิน การบริหารจัดการ การตลาด การพัฒนาผลิตภัณฑ0 ตลอดจนการส,งเสริมพัฒนาเพ่ือยกระดับ
สินค$า/บริการตามศักยภาพของชุมชน ให$ได$มาตรฐาน และการใช$เทคโนโลยี   ระบบการควบคุมการผลิตท่ี
ช,วยลดต$นทุน เพ่ิมคุณภาพ และมูลค,าสินค$า/บริการ รวมถึงการพัฒนาบุคลากร 
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(3) การส1งเสริมการค�า  การลงทุน  ลงทุน  อุตสาหกรรม เกษตรกรรม  หัตถกรรมสินค�า 
OTOPการส,งเสริมเศรษฐกิจระดับฐานรากอย,างเป�นระบบครบวงจร ทั้งในด$านการค$า การสร$างเครือข,ายอัน
จะเป�นแกนประสานระหว,างภาคประชาสังคมและภาคเอกชน เพื่อระดมการมีส,วนร,วม ในการลงทุน  ทั้งใน
ด$านอุตสาหกรรม  เกษตรกรรม  หัตถกรรม   และส,งเสริมสินค$าหนึ่งตําบลหน่ึงผลิตภัณฑ0  สินค$า OTOP  

  (4)  การส1งเสริมการท1องเที่ยว  การส,งเสริมการท,องเที่ยว เชิงอนุรักษ0ภายในชุมชน  โดย
การพัฒนาสถานที่ท,องเท่ียวภายในชุมชนสู,การเป�นสถานท่ีท,องเที่ยวเชิงอนุรักษ0ระดับตําบล ระดับอําเภอ 

3.  ยุทธศาสตร?การอนุรักษ?  ฟmnนฟู  และบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล�อม ระบบ
นิเวศน?และการพลังงานอย1างย่ังยืน เพื่อให$ชุมชนมีสภาพแวดล$อมทางกายภาพท่ีดี เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต 
วิถีชีวิตของคนในชุมชน ส,งเสริมการสร$างเครือข,ายชุมชน  เพ่ือการรณรงค0 การสร$างจิตสํานึกสาธารณะให$
ชุมชนมีส,วนร,วมในการเฝ.าระวัง  ฟyzนฟู  รักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล$อม และมีบทบาทร,วมในการ
ต,อต$านการทําลาย ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล$อม ท้ังในด$านการกําจัดขยะ  การลดมลภาวะทางอากาศ  

แนวทางการพัฒนา 

(1)   การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล�อม  การพัฒนาระบบการบริหาร
จัดการ การพัฒนาบุคลากร การแก$ไขปJญหาสิ่งแวดล$อม นํ้าเสีย ขยะมูลฝอย โดยให$ชุมชนดําเนินการด$วย
ตนเองมากข้ึนอย,างต,อเน่ืองตลอดจนการคุ$มครองดูแลและการใช$ประโยชน0ในท่ีสาธารณะภายในตําบล 

(2) การสร�างจิตสํานึกและส1งเสริมการมีส1วนร1วมในการอนุรักษ?ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล�อม  ส,งเสริม สนับสนุนและฟyzนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล$อม เสริมสร$างความรู$ความเข$าใจ  
จิตสํานึกและ การตระหนักในคุณค,าของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล$อม 

4.  ยุทธศาสตร?การอนุรักษ? การถ1ายทอดวัฒนธรรม จารีตประเพณี ส1งเสริมวิถีชีวิต  ภูมิป_ญญา
ท�องถิ่นและการพัฒนาคุณธรรม  จริยธรรมของประชาชน  มุ,งเน$นการ ส,งเสริมการสร$างการเรียนรู$ในชุมชน   
การจัดการองค0ความรู$ทางวัฒนธรรม  ภูมิปJญญาท$องถ่ิน การอนุรักษ0สืบสาน ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี วิถีชีวิต 
และภูมิปJญญาท$องถ่ินให$สอดคล$องกับ สภาวการณ0ทางสังคม  การบูรณะฟyzนฟูแหล,งโบราณสถานแหล,ง
ประวัติศาสตร0ที่สําคัญ 

แนวทางการพัฒนา 

(1) การส1งเสริมกิจกรรมด�านการอนุรักษ? สืบสานวัฒนธรรม จารีตประเพณี การส1งเสริม
วิถีชีวิต ภูมิป_ญญาท�องถิ่น   การจัดการองค0ความรู$ทางวัฒนธรรมและทุนทางสังคม  การสืบค$นภูมิปJญญา
ท$องถ่ิน อัตลักษณ0ท$องถ่ิน การพัฒนาระบบข$อมูล  การวางแผนพัฒนาและเชื่อมโยงแหล,งการเรียนรู$ รวมทั้ง  
อนุรักษ0สืบสาน ศิลปวัฒนธรรม  จารีตประเพณี วิถีชีวิต แ ละภูมิปJญญาท$องถ่ินให$สอดคล$องกับ สภาวการณ0
ทางสังคม  ตลอดจนการดําเนินกิจกรรมที่เก่ียวข$องกับการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม ของประชาชนในท$องถ่ิน 
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  5.  ยุทธศาสตร?การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนอย1างทั่วถึงท้ังในด�านศึกษา สุขภาวะชีวิต
ความเปpนอยู1และการสร�างจิตสํานึกในการดําเนินชีวิตของประชาชน การส,งเสริมการจัดการศึกษาท้ังใน
ระบบและนอกระบบท่ีมีคุณภาพ  เพ่ือพัฒนาสู,สังคมแห,งการเรียนรู$  การพัฒนาระบบการสร$างเสริมสุขภาพ  
การส,งเสริมและสนับสนุน ให$ประชาชนมีทักษะในการดูแลสุขภาพของตนเอง การเสริมสร$างให$ประชาชนมี
ค,านิยมในการดําเนินชีวิต ตามแนวทางพระราชดําริเศรษฐกิจพอเพียง  มุ,งเน$นการใช$ทรัพยากรภายในท$องถ่ิน  
เพื่อการพัฒนาคุณภาพชีวิตและความเป�นอยู,ของประชาชน  ตลอดจนการมอบสวัสดิการและการดําเนินการ
ด$านการสังคมสงเคราะห0 

แนวทางการพัฒนา 

   (1)  การพัฒนาประสิทธิภาพการศึกษา  การส1งเสริมการเรียนรู�  การจัดการศึกษาทั้งใน
ระบบและนอกระบบที่มีคุณภาพ  พร$อมทั้งเสริมสร$างสภาพแวดล$อมแหล,งแลกเปลี่ยนเรียนรู$ท่ีเหมาะสมและ
เพียงพอสําหรับประชาชนทุกระดับเพื่อก$าว ไปสู,สังคมแห,งการเรียนรู$ 

(2) การส1งเสริมสุขภาวะของชุมชน  การพัฒนาให$มีระบบบริการสุขภาพทางด$านสร$าง
เสริมสุขภาพ ป.องกันโรค รักษาพยาบาล และฟyzนฟูสมรรถภาพท่ีมีคุณภาพมาตรฐาน การส,งเสริมและ
สนับสนุนให$ประชาชน มีทักษะในการดูแลสุขภาพของตนเอง รวมถึงการจัดกิจกรรม  เสริมสร$างความเข$มแข็ง
ทั้งร,างกายและจิตใจของคนในชุมชน 

(3)   ด�านการสังคมสงเคราะห?   การจัดให$มีสวัสดิการ  และการสังคมสงเคราะห0ให$แก,
ประชาชน  ผู$ด$อยโอกาสทางสังคม  เพ่ือการยกระดับคุณภาพชีวิตและความเป�นอยู,ของผู$ด$อยโอกาสทางสังคม    

(4)  การส1งเสริมกิจกรรมด�านการกีฬา  และนันทนาการ  การส,งเสริมกิจกรรมด$านการ
เล,นกีฬา  การออกกําลังกาย  ตลอดจนกิจกรรมด$านนันทนาการต,างๆของชุมชน  เพ่ือเสริมสร$างความเข$มแข็ง
ให$แก,ชุมชน 

  6. ยุทธศาสตร?การพัฒนาการบริหารจัดการบ�านเมืองที่ดี มุ,งเน$นการบริหารจัดการชุมชนตามหลัก
ธรรมาภิบาลส,งเสริมการสร$างเครือข,าย องค0ความรู$ ในการสร$างจิตสํานึก ความรับผิดชอบไปพร$อมกับการ
สร$างระบบการบริหารงานอย,างมีประสิทธิภาพ ตลอดจนการสร$างระบบการควบคุม ตรวจสอบ ติดตาม ผล
การปฏิบัติงาน  เพื่อความโปร,งใส ตลอดจนการมุ,งเน$นการพัฒนาทักษะ ศักยภาพและจิตสํานึกของบุคลากร  
เพื่อการพัฒนาประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน อันจะนําไปสู,ผลสัมฤทธิ์สูงสุดขององค0กร 

 แนวทางการพัฒนา 

(1)   การสร�างจิตสํานึกและพัฒนาขีดความสามารถบุคลากรภาครัฐ  การปรับกระบวนทัศน0
และสร$างจิตสํานึกของบุคลากรภาครัฐ ในทุกระดับ ตลอดจนพัฒนาขีดความสามารถของบุคลากรภาครัฐให$มี
นวัตกรรมในการบริการจัดการการทํางาน ที่จะมุ,ง ไปสู,ประโยชน0สุขของประชาชน โดยประชาชนได$รับความพึง
พอใจและสามารถสนับสนุนต,อการขับเคลื่อนยุทธศาสตร0การพัฒนาจังหวัด 
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(2)  ระบบตรวจสอบและส1งเสริมการมีส1วนร1วม  ส,งเสริมและจัดให$มีระบบการควบคุม
ภายในองค0กรภาครัฐตามที่กฎหมายกําหนด และส,งเสริมให$มีการตรวจสอบจาก  ทุกภาคส,วน  การเปmดโอกาสให$
ประชาชนสามารถรับรู$ข$อมูลข,าวสารและมีส,วนร,วมในการตรวจสอบ  ติดตามการดําเนินงานของส,วนราชการ 

(3) การปรับปรุงกฎระเบียบ วิธีการทํางานและการสร�างแรงจูงใจ  การปรับปรุง
กฎระเบียบและวิธีการทํางานของหน,วยงาน   ภาครัฐให$ครอบคลุมใน 4 มิติ คือ ประสิทธิภาพ ประสิทธิผล 
สมรรถภาพและคุณภาพในการทํางาน ท้ังนี้ให$มีการสร$างแรงจูงใจให$แก,องค0กรและบุคลากร 

(4)   ระบบวิธีการประเมินผล  ศึกษาและเผยแพร,ผลงานความสําเร็จขององค0กรและบุคลากร
ภาครัฐ 

(5)   การบูรณาการตามยุทธศาสตร?การพัฒนาจังหวัดร1วมกับหน1วยงานท่ีเกี่ยวข�องการ
ดําเนินการ  โครงการ  ตามยุทธศาสตร0และแนวทางการพัฒนาของจังหวัด อําเภอ หรือการดําเนินการตาม
แนวนโยบายของรัฐบาล  เพื่อเสริมสร$างความเข$มแข็งให$แก,ชุมชนในการบูรณาการร,วมกับหน,วยงานท่ี
เก่ียวข$อง   

  7.  ยุทธศาสตร?การเสริมสร�างความสงบสุขปลอดภัยแก1ชุมชน และเปsดโอกาสให�ชุมชนมีส1วนร1วม
ในการพัฒนาท�องถิ่นบนพ้ืนฐานของประชาธิปไตย มุ,งเน$นการสร$างกระบวนการพัฒนาชุมชน ในระดับฐาน
ราก ผ,านเครือข,ายการมีส,วนร,วมจากทุกภาคส,วน  ควบคู,ไปกับการสร$างให$เป�นชุมชนน,าอยู,  ในกระบวนการ
การพัฒนาที่เป�น    องค0รวม มุ,งให$เกิดความสงบ  ความปลอดภัย ความมีระเบียบวินัยในชุมชน ประชาชนมี
คุณภาพชีวิต วิถีชีวิตท่ีดี  มีระบบการบริหารจัดการของชุมชนแบบมีส,วนร,วม  ส,งเสริมการมีส,วนร,วมอย,างเป�น
ระบบและสร$างสรรค0  การเข$าถึง ข$อมูลด$านเทคโนโลยีสารสนเทศและข$อมูลข,าวสารท่ีทันสมัย ทันเหตุการณ0 
ถูกต$อง 

     แนวทางการพัฒนา      

(1)  การปuองกันและบรรเทาสาธารณภัยและการรักษาความปลอดภัยแก1ชุมชน  พัฒนา
เครือข,ายชุมชน อาสาสมัครและบุคลากรขององค0กรหน,วยงานในการเฝ.าระวัง ประชาสัมพันธ0และรณรงค0 
สร$างความตระหนักและจิตสํานึก  ถึงแนวทางในป.องกันและการบรรเทาสาธารณภัย 

(2)    การพิทักษ?และคุ�มครองสิทธิ์  บูรณาการการทํางานการพิทักษ0และคุ$มครองสิทธ์ิ
อย,างเป�นระบบ การประชาสัมพันธ0 รณรงค0ให$ประชาชนรับทราบในสิทธิและหน$าที่ของตนเอง  ตามการ
ปกครองในระบอบประชาธิปไตย 

(3)   กระตุ�นการมีส1วนร1วมของประชาชน   การสร$างความตระหนักในการมีส,วนร,วมและ
การแสดง   ความคิดเห็น  ความรับผิดชอบต,อส,วนรวม การสร$างกิจกรรมส,งเสริมการมีส,วนร,วม การเผยแพร,
ประโยชน0ที่เป�นรูปธรรมต,อประชาชน การขับเคลื่อนการมีส,วนร,วมอย,างเป�นระบบและสร$างสรรค0  

(4) การจัดการช1องทางในการติดต1อส่ือสารอย1างเปpนระบบ  การสร$างช,องทางที่ มี
ประสิทธิภาพในการติดต,อสื่อสารเชิงปฏิสัมพันธ0หรือการติดต,อสื่อสารสองทาง ท้ังในด$าน การประชาสัมพันธ0 
ด$านเทคโนโลยีสารสนเทศและข$อมูลข,าวสาร ท่ีทันสมัย ทันเหตุการณ0 ถูกต$องและเพียงพอแก,ประชาชนใน
เร่ืองท่ีเก่ียวข$อง 
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(5)  การบริหารจัดการตามระบอบประชาธิปไตยและกระบวนการประชาสังคม  การ
สร$างความเข$มแข็งและเพ่ิมศักยภาพแก,บุคลากร/หน,วยงาน เพื่อส,งเสริมประชาธิปไตยและกระบวนการ
ประชาสังคม    ด$วยการปรับเปลี่ยนกระบวนทัศน0 วัฒนธรรม และค,านิยม    รวมทั้งรณรงค0ปลูกฝJง สร$าง
จิตสํานึกแก,บุคลากรทุกระดับ  ในหน,วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน สถาบันการศึกษา ภาคประชาคม เพ่ือผลักดัน
ให$การส,งเสริมประชาธิปไตยและกระบวนการประชาสังคมบรรลุผล 
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บทท่ี 3  
การตดิตามและประเมินผลแผนพัฒนาท�องถ่ิน 

 
แบบที่ 1 แบบช1วยกํากับการจัดทําแผนยุทธศาสตร?ของท�องถ่ินโดยตนเอง 

คําชี้แจง : แบบท่ี 1 เป�นแบบประเมินตนเองในการจัดทําแผนยุทธศาสตร0ขององค0กรปกครองส,วนท$องถ่ิน 
โดยจะทําการประเมินและรายงานทุก ๆ คร้ัง หลังจากที่องค0กรปกครองส,วนท$องถ่ินได$ประกาศใช$แผน
ยุทธศาสตร0แล$ว 

ช่ือองค?กรปกครองส1วนท�องถิ่น    เทศบาลตําบลสันโป/ง   

 

ประเด็นการประเมิน 
มี 

การเนินงาน 
ไม1มี 

การเนินงาน 
ส1วนท่ี 1 คณะกรรมการพัฒนาท�องถ่ิน   
1. มีการจัดต้ังคณะกรรมการพัฒนาท$องถ่ินเพ่ือจัดทําแผนพัฒนาท$องถิ่น �  
2. มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท$องถิ่นเพ่ือจัดทําแผนพัฒนาท$องถ่ิน �  
3. มีการจัดประชุมอย,างต,อเน่ืองสมํ่าเสมอ �  
4. มีการจัดต้ังคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาท$องถ่ิน �  
5. มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาท$องถิ่น �  
6. มีคณะกรรมการพัฒนาท$องถ่ินและประชาคมท$องถ่ินพิจารณาร,างแผนยุทธศาสตร0
การพัฒนา 

�  

ส1วนท่ี 2 การจัดทําแผนการพัฒนาท�องถิ่น   
7. มีการรวบรวมข$อมูลและปJญหาสําคัญของท$องถ่ินมาจัดทําฐานข$อมูล �  
8. มีการเปmดโอกาสให$ประชาชนเข$ามามีส,วนร,วมในการจัดทําแผน �  
9. มีการวิเคราะห0ศักยภาพของท$องถ่ิน (SWOT) เพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนา
ท$องถ่ิน 

�  

10.มีการกําหนดวิสัยทัศน0และภารกิจหลักการพัฒนาท$องถิ่นท่ีสอดคล$องกับศักยภาพ
ของท$องถิ่น 

�  

11. มีการกําหนดวิสัยทัศน0และภารกิจหลักการพัฒนาท$องถ่ินท่ีสอดคล$องกับ
ยุทธศาสตร0จังหวัด 

�  

12. มีการกําหนดจุดมุ,งหมายเพ่ือการพัฒนาท่ีย่ังยืน �  
13. มีการกําหนดเป.าหมายการพัฒนาท$องถ่ิน �  
14. มีการกําหนดยุทธศาสตร0การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา �  
15. มีการกําหนดยุทธศาสตร0ท่ีสอดคล$องกับยุทธศาสตร0ของจังหวัด �  
16. มีการอนุมัติและประกาศใช$แผนยุทธศาสตร0การพัฒนา �  
17. มีการจัดทําบัญชีกลุ,มโครงการในแผนยุทธศาสตร0 �  
18. มีการกําหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร0 �  
19. มีการทบทวนแผนยุทธศาสตร0หรือไม, �  
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แบบท่ี 2 แบบติดตามผลการดําเนินงานขององค?กรปกครองส1วนท�องถ่ิน 

คําชี้แจง : แบบที่ 2 เป�นแบบติดตามตนเอง โดยมีวัตถุประสงค0เพ่ือติดตามผลการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตร0
ขององค0กรปกครองส,วนท$องถ่ิน ภายใต$แผนพัฒนาท$องถ่ิน 4 ป1 โดยมีกําหนดระยะเวลาในการติดตามและรายงาน
ผลการดําเนินงาน  ตั้งแต,เดือนตุลาคม 2560 – กันยายน  2561 

 2.1.1 จํานวนโครงการและงบประมาณแยกเปpนรายป� 

พ.ศ. จํานวนโครงการ ร�อยละ งบประมาณ ร�อยละ 
พ.ศ.2561 181 28.59 112,524,200.00 26.43 
พ.ศ.2562 159 25.12 90,795,900.00 21.32 
พ.ศ.2563 157 24.80 134,675,900.00 31.63 
พ.ศ.2564 136 21.49 87,809,100.00 20.62 

รวม 633 100.00 425,805,100.00 100.00 
 

แผนภูมิที่  1   แสดงจํานวนโครงการในการพัฒนาแต1ละป� 

 

 

 

 

 

 

จาํนวนโครงการในการพัฒนาแต่ละปี

ปี พ.ศ.2561

ปี พ.ศ.2562

ปี พ.ศ.2563

ปี พ.ศ.2564
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2.1.2 จํานวนโครงการตามยุทธศาสตร?การพัฒนาแยกเปpนรายป� 

ยุทธศาสตร? จํานวนโครงการ รวม ร�อยละ 
2561 2562 2563 2564 

1. ยุทธศาสตร0การพัฒนาด$านโครงสร$างพื้นฐาน 74 61 57 40 232 36.65 
2. ยุทธศาสตร0การพัฒนาเศรษฐกิจท$องถ่ินในด$าน
การค$า การลงทุน  การท,องเท่ียว  อุตสาหกรรม  
เกษตรกรรม  หัตถกรรม และ สินค$า OTOP 

6 5 5 5 21 3.32 

3.  ยุทธศาสตร0การอนุรักษ0  ฟyzนฟู  และบริหาร
จัดการทรัพยากรธรรมชาติ  สิ่งแวดล$อม  ระบบ
นิเวศน0 และการพลังงานอย,างยั่งยืน 

8 7 10 7 32 5.05 

4.  ยุทธศาสตร0การอนุรักษ0  ถ,ายทอดวัฒนธรรม  
จารีตประเพณี  ส,งเสริมวิถีชีวิต  ภูมิปJญญาท$องถ่ิน 
และการพัฒนาคุณธรรม  จริยธรรมประชาชน 

5 5 5 5 20 3.16 

5. ยุท ธศาสตร0การพัฒ นาคุณ ภาพชี วิตของ
ประชาชนอย,างทั่วถึงท้ังในด$านการประกอบอาชีพ  
สุขภาวะ และการศึกษา 

43 37 36 36 152 24.01 

6. ยุทธศาสตร0การพัฒนาการบริหารจัดการ
บ$านเมืองที่ดี 

28 28 28 28 112 17.70 

7.  ยุทธศาสตร0การเสริมสร$างความสงบสุข
ปลอดภัยแก,ชุมชน และเปmดโอกาสให$ชุมชนมีส,วน
ร,วมในการพัฒนาท$องถ่ิน บนพื้นฐานของ
ประชาธิปไตย 

17 16 16 15 64 10.11 

รวม 181 159 157 136 633 100 
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แผนภ ูมิท่ี 2  แสดงจํานวนโครงการตามยุทธศาสตร?การพัฒนาแยกเปpนรายป� 
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ยทุธศาสตร์ที� 1 ยทุธศาสตร์ที� 2 ยทุธศาสตร์ที� 3 ยทุธศาสตร์ที� 4 ยทุธศาสตร์ที� 5 ยทุธศาสตร์ที� 6 ยทุธศาสตร์ที� 7

พ.ศ.2561 พ.ศ.2562 พ.ศ.2563 พ.ศ.2564
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ส1วนที่ 2  ผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาท�องถิ่น 4 ป� 
1. จํานวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท$องถิ่น 4 ป1 (2561-2564)  

ยุทธศาสตร? 
ป�ที่ 1  2561 ป�ที่ 2  2562 ป�ที่ 3 2563 ป�ที่ 4  2564 รวม 

โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ 

1.  ยุทธศาสตร0การพัฒนาด$านโครงสร$าง
พื้นฐาน 

74 83,979,200.00 61 60,060,900.00 57 96,510,900.00 40 58,204,100.00 232 298,755,100.00 

2.  ยุทธศาสตร0การพัฒนาด$านเศรษฐกิจ
ท$องถิ่นในด$านการค$า การลงทุน การ
ท,องเที่ยว อุตสาหกรรม เกษตรกรรม 
หัตถกรรมและสินค$า OTOP 

6 2,330,000.00 5 330,000.00 5 330,000.00 5 330,000.00 21 3,320,000.00 

3.  ยุทธศาสตร0การอนุรักษ0 ฟyzนฟู และ
บริหารจัดการรัพยากรธรรมชาติ 
สิ่งแวดล$อม ระบบนิเวศน0และ
การพลังงานอย,างยั่งยืน 

8 2,945,000.00 7 6,830,000.00 10 14,390,000.00 7 6,830,000.00 32 30,995,000.00 

4.  ยุทธศาสตร0การอนุรักษ0 ถ,ายทอด
วัฒนธรรม จารีตประเพณี ส,งเสริมวิถี
ชีวิต ภูมิปJญญาท$องถิ่นและการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมประชาชน 

5 410,000.00 5 410,000.00 5 410,000.00 5 410.000.00 20 1,640,000.00 

5.  ยุทธศาสตร0การพัฒนาคุณภาพชีวิต
ของประชาชนอย,างทั่งถึงทั้งในด$านการ
ประกอบอาชีพ สุขภาวะและการศึกษา 

43 17,535,000.00 37 18,215,000.00 36 17,215,000.00 36 17,215,000.00 152 70,180,000.00 

6.  ยุทธศาสตร0การพัฒนาการบริหาร
จัดการบ$านเมืองที่ดี 

28 3,445,000.00 28 3,440,000.00 28 3,440,000.00 28 3,440,000.00 112 13,765,000.00 

7. ยุทธศาสตร0การเสริมสร$างความสงบ
สุข ปลอดภัยแก,ชุมชน และเปmดโอกาส
ให$ชุมชนมีส,วนร,วมในการพัฒนาท$องถิ่น 
บนพื้นฐานของประชาธิปไตย 

17 1,880,000.00 16 1,510,000.00 16 2.380.000.00 15 1,380,000.00 64 7,150,000.00 

รวม 181 112,524,200.00 159 90,795,900.00 157 134.675.900.00 136 87,809,100.00 633 425,805,100.00 

หมายเหตุ : ข$อมูลตามระบบสารสนเทศเพื่อการวางแผนและประเมินผลของ อปท. (e-plan) 
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2. ผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาป� 2561 (1 ตุลาคม 2560 – 30 กันยายน  2561) 

 
ยุทธศาสตร? 

แผนการดําเนินการ
ทั้งหมด 

โครงการที่อนุมัติ
งบประมาณ 

ลงนามสัญญา เบิกจ1าย 100% 

จํานวน ร�อยละ จํานวน ร�อยละ จํานวน ร�อยละ จํานวน ร�อยละ จํานวน ร�อยละ 
1.  ยุทธศาสตร0การพัฒนาด$านโครงสร$างพื้นฐาน  74 40.88 16 18.82 13 20 12 18.75 12 19.05 
2.  ยุทธศาสตร0การพัฒนาด$านเศรษฐกิจท$องถิ่นในด$าน
การค$า การลงทุน การท,องเที่ยว อุตสาหกรรม 
เกษตรกรรม หัตถกรรมและสินค$า OTOP 

6 3.31 3 3.53 2 3.08 2 3.12 2 3.17 

3.  ยุทธศาสตร0การอนุรักษ0 ฟyzนฟู และบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล$อม ระบบนิเวศน0และ
การพลังงานอย,างยั่งยืน 

8 4.42 4 4.70 3 4.62 3 4.69 3 4.76 

4.  ยุทธศาสตร0การอนุรักษ0 ถ,ายทอดวัฒนธรรม จารีต
ประเพณี ส,งเสริมวิถีชีวิต ภูมิปJญญาท$องถิ่นและการ
พัฒนาคุณธรรมจริยธรรมประชาชน 

5 2.76 3 3.53 3 4.62 3 4.69 3 4.76 

5.  ยุทธศาสตร0การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน
อย,างทั่งถึงทั้งในด$านการประกอบอาชีพ สุขภาวะและ
การศึกษา 

43 23.76 31 36.47 26 40 26 40.62 26 41.27 

6.  ยุทธศาสตร0การพัฒนาการบริหารจัดการบ$านเมืองที่ดี 28 15.47 16 18.82 10 15.38 10 15.62 10 15.87 
7. ยุทธศาสตร0การเสริมสร$างความสงบสุข ปลอดภัยแก,
ชุมชน และเปmดโอกาสให$ชุมชนมีส,วนร,วมในการพัฒนา
ท$องถิ่น บนพื้นฐานของประชาธิปไตย 

17 9.39 12 14.12 8 12.31 8 12.5 7 11.11 

รวม 181 100 85 100 65 100 64 100 63 100 

หมายเหตุ : ข$อมูลตามระบบสารสนเทศเพื่อการวางแผนและประเมินผลของ อปท. (e-plan) 
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3. การเบิกจ1ายงบประมาณ 
 

ยุทธศาสตร? งบปกติ เงินสะสม รวม 
จํานวนเงิน ร�อยละ จํานวนเงิน ร�อยละ จํานวนเงิน ร�อยละ 

1.  ยุทธศาสตร0การพัฒนาด$านโครงสร$างพื้นฐาน 2,170,100.00 7.81 1,036,800.00 3.73 3,206,900.00 11.54 
2.  ยุทธศาสตร0การพัฒนาด$านเศรษฐกิจท$องถิ่นในด$าน
การค$า การลงทุน การท,องเที่ยว อุตสาหกรรม เกษตรกรรม 
หัตถกรรมและสินค$า OTOP 

72,512.34.00 0.26 - - 72,512.34.00 0.26 

3.  ยุทธศาสตร0การอนุรักษ0 ฟyzนฟู และบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล$อม ระบบนิเวศน0และ
การพลังงานอย,างยั่งยืน 

1,944,060.00 7 - - 1,944,060.00 7 

4.  ยุทธศาสตร0การอนุรักษ0 ถ,ายทอดวัฒนธรรม จารีต
ประเพณี ส,งเสริมวิถีชีวิต ภูมิปJญญาท$องถิ่นและการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมประชาชน 

57,953.00 0.21 - - 57,953.00 0.21 

5 ยุทธศาสตร0การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนอย,างทั่ง
ถึงทั้งในด$านการประกอบอาชีพ สุขภาวะและการศึกษา 

20,475,014.64 73.71 - - 20,475,014.64 73.71 

6.  ยุทธศาสตร0การพัฒนาการบริหารจัดการบ$านเมืองที่ดี 1,514,493.00 5.45 - - 1,514,493.00 5.45 
7. ยุทธศาสตร0การเสริมสร$างความสงบสุข ปลอดภัยแก,ชุมชน 
และเปmดโอกาสให$ชุมชนมีส,วนร,วมในการพัฒนาท$องถิ่น บน
พื้นฐานของประชาธิปไตย 

506,928.00 1.82 - - 506,928.00 1.82 

รวม 26,741,060.98  1,036,800.00  27,777,860.98  

 

หมายเหตุ : ข'อมูลตามระบบสารสนเทศเพื่อการวางแผนและประเมินผลของ อปท. (e-plan) 
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ส1วนที่ 3  ผลการดําเนินงานตามโครงการที่ได�รับเงินอนุมัติงบประมาณ 
 

ยุทธศาสตร? โครงการที่ดําเนินการ งบประมาณที่ได�รับอนุมัติ งบประมาณดําเนินการจริง เปuาหมายที่ได�รับ 
1. ยุทธศาสตร0การพัฒนาด$าน
โครงสร$างพื้นฐาน 

-ก,อสร$างถนนแอสฟJลท0ติกคอนกรีต 
ซอยร$านณิชา(ข$างวัดศรีชมพู) ม.2 
 

- ก,อสร$าวถนนแอสฟJลท0ติก คอนกรีต 
หน$าบ$านนายปรารถ บัวเหลือง หมู, 6 
 

- ก,อสร$างและปรับปรุงซ,อมแซมถนน
ด$วยหินคลุกและลูกรังในพื้นที่การ 
เกษตรและพื้นที่สาธารณะตําบล 
สันโป<ง 
- โครงการปรับปรุงอาคารอเนก  
ประสงค0เทศบาลตําบลสันโป<ง 
 

- ปรับปรุงซ,อมแซมหอกระจายข,าว 
และเพิ่มจุดที่ตั้งหอกระจายเสียง 
ประจําหมู,บ$าน 
เทศบาลตําบลสันโป<ง 
หมู, 1 บ$านหนองอาบช$าง 
หมู, 2 บ$านป<าติ้ว 
หมู, 3 บ$านสันโป<ง 
หมู, 11 บ$านใหม,จอมแตง 
 

ค,าจ$างออกแบบสํานักงาน 
 

66,000.00 
 
 

29,900.00 
 
 

75,000.00 
 
 
 

402,000.00 
 
 

1,449,400 
 
 
 
 
 
 

112,500 

65,000.00 
 
 

29,500.00 
 
 

75,000.00 
 
 
 

400,000.00 
 
 

1,364,600 
 
 
 
 
 
 

110,000.00 
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ยุทธศาสตร? โครงการที่ดําเนินการ งบประมาณที่ได�รับอนุมัติ งบประมาณดําเนินการจริง เปuาหมายที่ได�รับ 
1. ยุทธศาสตร0การพัฒนาด$าน
โครงสร$างพื้นฐาน 
 

-ก,อสร$างถนนแอสฟJลท0ติกคอนกรีต 
ซอยห$องแถว หมู, 4- หมู, 10 
 

-ก,อสร$างถนนแอสฟJลท0ติกกซอยบ$าน
นางนิตยา เชิงค$า เชื่อม บ$าน
ผู$ใหญ,บ$านหมู, 8 
 

- ก,อสร$างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  
ซ.บ$านนายปJน-พี่สม หมู,2 
 

- ขยายผิวจราจรและทําราวกันตก 
ถนนด$านข$างเทศบาลตําบลสันโป<งถึง
บ$านนายเชียร หมู, 3 
 

-ก,อสร$างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอย
บ$านแม,ฟอง หมู, 4 บ$านวังหมุ$น 
 

-โครงการปรับปรุงภูมิทัศน0หนองน้ํา
หลงด$านทิศตะวันออก หมู, 10 บ$าน
น้ําหลง 
 

- ปรับปรุงหลังคาอาคารศูนย0พัฒนา
เด็กเล็กตําบลสันโป<งและรร อนุบาล
เทศบาลตําบลสันโป<ง 
 

- โครงการปรับปรุงศาลาอเนกประสงค0 
ฌาปนสถาน บ$านสันโป<ง หมู, 3 

79,800 
 
 

231,900 
 
 

176,400 
 
 

172,300 
 
 

147,700 
 
 

79,800 
 
 
 

169,000 
 
 

465,000 

75,900.00 
 
 

202,800.00 
 
 

165,700.00 
 
 

172,300.00 
 
 

146,900.00 
 
 

75,900 
 
 
 

168,000.00 
 
 

464,500.00 
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ยุทธศาสตร? โครงการที่ดําเนินการ งบประมาณที่ได�รับอนุมัติ งบประมาณดําเนินการจริง เปuาหมายที่ได�รับ 
2.  ยุทธศาสตร0การพัฒนาด$าน
เศรษฐกิจท$องถิ่นในด$านการค$า 
การลงทุน การท,องเที่ยว 
อุตสาหกรรม เกษตรกรรม 
หัตถกรรมและสินค$า OTOP 

โครงการส,งเสริมเศรษฐกิจพอเพียง 
 
โครงการฝ}กอบรมอาชีพเสริมให$กับ
ผู$สูงอายุ ผู$พิการ และประชาชนใน
พื้นที่ตําบลสันโป<ง 
 

150,000.00 
 

60,000 

128,847.94 
 

34,700.00 

 

3.  ยุทธศาสตร0การอนุรักษ0 ฟyzนฟู 
และบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล$อม 
ระบบนิเวศน0และการพลังงาน
อย,างยั่งยืน 

โครงการรณรงค0คัดแยกขยะในชุมชน 
 
โครงการจ$างเหมาเอกชนในการขนถ,าย 
กําจัดขยะมูลฝอย 
 
โครงการรักษ0สิ่งแวดล$อม 
 

200,000.00 
 

1,900,000.00 
 
 

10,000.00 

156,100.00 
 

1,899,600 
 
 

8,460.00 

 

4. ยุทธศาสตร0การอนุรักษ0  
การถ,ายทอดวัฒนธรรม จารีต
ประเพณี ส,งเสริมวิถีชีวิตภูมิปJญญา
ท$องถิ่นและการพัฒนาคุณธรรม 
จริยธรรมของประชาชน 

โครงการประเพณีตักบาตรเทโว ฯ 
 
 
โครงการประเพณีแห,เทียนเข$าพรรษา 
 
 
โครงการส,งเสริมประเพณีวัฒนธรรม 
และพัฒนาหมู,บ$านในวันสําคัญทาง
พระพุทธศาสนา 
 
 

10,000.00 
 
 

30,000.00 
 
 

90,000.00 

10,000.00 
 
 

29,993.00 
 
 

86,585.00 
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ทธศาสตร? โครงการที่ดําเนินการ งบประมาณที่ได�รับอนุมัติ งบประมาณดําเนินการจริง เปuาหมายที่ได�รับ 
5. ยุทธศาสตร0การพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตของประชาชนอย,างทั่วถึงทั้ง
ในด$านศึกษา สุขภาวะชีวิตความ
เป�นอยู,และการสร$างจิตสํานึกใน
การดําเนินชีวิตของประชาชน   

โครงการเสริมสร$างประสบการณ0
เรียนรู$และแสดงผลงานของนักเรียนฯ 
 

โครงการรณรงค0ป.องกันโรค พิษสุนัข
บ$าในตําบลสันโป<ง 
 

โครงการจัดซื้ออาหารเสริม (นม) 
 

โครงการจ$าง นักเรียน นักศึกษาทํางาน
ช,วงปmดภาคเรียน 
 

โครงการเยี่ยมบ$านผู$สูงอายุ คนพิการ 
เด็ก และเยาวชน 
 

โครงการพัฒนาศักยภาพผู$พิการ 
 

โครงการเสริมสร$างพลังความเข$มแข็ง
ของครอบครัว 
 

โครงการศูนย0พัฒนาครอบครัวใน
ชุมชน 
 
โครงการสนับสนุนค,าใช$จ,าย ศพดฯ 
 
โครงการสนับสนุนค,าใช$จ,ายโรงเรียนฯ 
 
 

15,000.00 
 
 

80,000.00 
 

592,105.00 
 

30,000.00 
 
 

30,000.00 
 

10,000.00 
 

10,000.00 
 

5,000.00 
 
 

277,000 
 

854,350 
 
 

14,662.00 
 
 

8,900.00 
 

524,705.04 
 

27,000.00 
 
 

10,640.00 
 

6,540.00 
 

9,312.00 
 

3,710.00 
 
 

197,400.00 
 

851,960 
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ทธศาสตร? โครงการที่ดําเนินการ งบประมาณที่ได�รับอนุมัติ งบประมาณดําเนินการจริง เปuาหมายที่ได�รับ 
5. ยุทธศาสตร0การพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตของประชาชนอย,างทั่วถึงทั้ง
ในด$านศึกษา สุขภาวะชีวิตความ
เป�นอยู,และการสร$างจิตสํานึกใน
การดําเนินชีวิตของประชาชน   

โครงการมอบเบี้ยยังชีพให$ผู$สูงอายุ 
 
โครงการมอบเบี้ยยังชีพให$ผู$พิการ 
 
โครงการมอบเบี้ยยังชีพให$ผู$ติดเชื้อ 
 
โครงการวันสตรีสากล 
 
โครงการแข,งขันกีฬาต$านยาเสพติด 
 
โครงการกีฬาสีศูนย0พัฒนาเด็กเล็กและ
โรงเรียนอนุบาลเทศบาลฯ 
 
โครงการวันเด็กแห,งชาติ 
 
 
 
 
 

15,352,800 
 

3,945,,600 
 

360,000 
 

20,000.00 
 

200,000 
 

15,000 
 
 

100,000 
 
 

14,570,900.00 
 

3.191.200.00 
 

300,000.00 
 

19,560.00 
 

199,900 
 

13,569.00 
 
 

80,150.00 
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ยุทธศาสตร? 

โครงการที่ดําเนินการ งบประมาณที่ได�รับอนุมัติ งบประมาณดําเนินการจริง เปuาหมายที่ได�รับ 

6. ยุทธศาสตร0 การพัฒนาการ
บริหารจัดการบ$านเมืองที่ดี 

อุดหนุนหน,วยอบรมประชาชน 
โครงการบรรพชาสามเณรภาคฤดูร$อน 
 
 

โครงการเวทีประชาคมฯ เพื่อจัดทํา
แผนพัฒนาท$องถิ่น 
 

สมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญ
ข$าราชการส,วนท$องถิ่น 
 

สมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ
ระดับท$องถิ่น 
 

อุดหนุนคณะกรรมการหมู,บ$าน หมู, 1 
บ$านหนองอาบช$างตามโครงการ
พระราชดําริด$านสาธารณาสุข 
 

อุดหนุนคณะกรรมการหมู,บ$าน หมู, 2 
บ$านป<าติ้วตามโครงการพระราชดําริ
ด$านสาธารณาสุข 
 

อุดหนุนคณะกรรมการหมู,บ$าน หมู, 3 
บ$านสันโป<งตามโครงการพระราชดําริ
ด$านสาธารณสุข 
 
 

80,000.00 
 
 
 

30,000.00 
 
 

668,460.00 
 

230,000.00 
 

20,000.00 
 
 
 

20,000.00 
 
 
 

20,000.00 

50,000.00 
 
 
 

15,900.00 
 
 

668,460.00 
 

230,000.00 
 

20,000.00 
 
 
 

20,000.00 
 
 
 

20,000.00 
 
 

- 
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ยุทธศาสตร? โครงการที่ดําเนินการ งบประมาณที่ได�รับอนุมัติ งบประมาณดําเนินการจริง เปuาหมายที่ได�รับ 
6. ยุทธศาสตร0 การพัฒนาการ
บริหารจัดการบ$านเมืองที่ดี 

อุดหนุนคณะกรรมการหมู,บ$าน หมู, 4 
บ$านวังหมุ$นตามโครงการพระราชดําริ
ด$านสาธารณสุข 
 

อุดหนุนคณะกรรมการหมู,บ$าน หมู, 5 
บ$านดงตามโครงการพระราชดําริด$าน
สาธารณสุข 
 

อุดหนุนคณะกรรมการหมู,บ$าน หมู, 6 
บ$านหม$อตามโครงการพระราชดําริ
ด$านสาธารณสุข 
 

อุดหนุนคณะกรรมการหมู,บ$าน หมู, 7 
บ$านร$องเกิดตามโครงการพระราชดําริ
ด$านสาธารณสุข 
 

อุดหนุนคณะกรรมการหมู,บ$าน หมู, 8 
บ$านใหม,ตามโครงการพระราชดําริด$าน
สาธารณสุข 
 

อุดหนุนคณะกรรมการหมู,บ$าน หมู, 9 
ดงเหนือตามโครงการพระราชดําริด$าน
สาธารณสุข 
 
 

 
 

20,000.00 
 
 
 

20,000.00 
 
 

20,000.00 
 
 
 

20,000.00 
 
 
 

20,000.00 
 
 
 

20,000.00 
 

20,000.00 
 
 
 

20,000.00 
 
 

20,000.00 
 
 
 

20,000.00 
 
 
 

20,000.00 
 
 
 

20,000.00 
 
 
 
 

- 
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ยุทธศาสตร? โครงการที่ดําเนินการ งบประมาณที่ได�รับอนุมัติ งบประมาณดําเนินการจริง เปuาหมายที่ได�รับ 
6. ยุทธศาสตร0 การพัฒนาการ
บริหารจัดการบ$านเมืองที่ดี 

อุดหนุนคณะกรรมการหมู,บ$าน หมู, 10 
บ$านน้ําหลงตามโครงการพระราชดําริ
ด$านสาธารณสุข 
 

อุดหนุนคณะกรรมการหมู,บ$าน หมู, 11 
บ$านใหม,จอมแตงตามโครงการ
พระราชดําริด$านสาธารณสุข 
 

อุดหนุนองค0กรปกครองส,วนท$องถิ่น
โครงการบริหารจัดการศูนย0ปฏิบัติการ
ร,วมในการช,วยเหลือประชาชนของ 
อปท อําเภอแม,ริม 
 

อุดหนุนอําเภอแม,ริมโครงการส,งเสริม
เทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย0 
อุดหนุนหน,วยอบรมประชาชน - 
โครงการบรรพชาภิกษุสามเณรฤดูร$อน 
 

อุดหนุนให$ โรงเรียนบ$านป<าติ้วสําหรับ
จัดซื้ออาหารกลางวัน 
 

โครงการอบรม สัมมนา ทัศนศึกษาดู
งาน เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ และพัฒนา
ศักยภาพในการปฏิบัติราชการ 
 

อุดหนุนอําเภอแม,ริม โครงการไม$ดอกฯ 
 

20,000.00 
 
 
 

20,000.00 
 
 

30,000.00 
 
 
 
 

5,000.00 
 
 
 

776,000.00 
 
 

172,000.00 
 
 
 

45,000.00 

20,000.00 
 
 
 

20,000.00 
 
 

30,000.00 
 
 
 
 

5,000.00 
 
 
 

741,000.00 
 
 

138,355.00 
 
 
 

45,000.00 

- 
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ยุทธศาสตร? โครงการที่ดําเนินการ งบประมาณที่ได�รับอนุมัติ งบประมาณดําเนินการจริง เปuาหมายที่ได�รับ 
6. ยุทธศาสตร0 การพัฒนาการ
บริหารจัดการบ$านเมืองที่ดี 

โครงการส,งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 
ให$แก,พนักงาน และลูกจ$างของ
เทศบาลตําบลสันโป<ง 
 
โครงการพัฒนาศูนย0ข$อมูลข,าวสารของ
ทางราชการ และศูนย0รับแจ$งข,าวสาร
การทุจริตประจําตําบล และจัด
กิจกรรม อบรมให$ความรู$ด$านข$อมูล 
ข,าวสารสําหรับ ข$าราชการ พนักงาน 
เทศบาลฯ และประชาชนในตําบลสัน
โป<ง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

10,000.00 
 
 
 

15,000.00 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

9,670.00 
 
 
 

12,251.00 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
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ยุทธศาสตร? โครงการที่ดําเนินการ งบประมาณที่ได�รับอนุมัติ งบประมาณดําเนินการจริง เปuาหมายที่ได�รับ 
7. ยุทธศาสตร0การเสริมสร$างความ
สงบสุขปลอดภัยแก,ชุมชน และเปmด
โอกาสให$ชุมชนมีส,วนร,วมในการ
พัฒนาท$องถิ่นบนพื้นฐานของ
ประชาธิปไตย 

โครงการส,งเสริมความปรองดอง
สมานฉันท0ระดับท$องถิ่น 
 

โครงการเพิ่มพูนและปรับปรุง
ประสิทธิภาพในการจัดเก็บรายได$ 
 

โครงการจัดตั้งศูนย0อํานวยความ
ปลอดภัยทางถนนช,วงเทศกาลต,าง ๆ  
 

โครงการดําเนินงานและบริหารจัดการ
ระบบการแพทย0ฉุกเฉิน 
 

โครงการแก$ไขปJญหาหมอกควันและไฟ
ป<าในพื้นที่ 
 

โครงการน$อมเกล$าฯ ถวายความอาลัย
และกิจกรรมถวายพระราชกุศลแด,
พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิ
พลอดุลยเดช 
 

โครงการจัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู$และ
ถอดองค0ความรู$ด$านคุณธรรมความ
โปร,งใสในชุมชน 
 

โครงการวันเทศบาลประจําป1 

20.000.00 
 
 

105,000.00 
 

30,000.00 
 
 

597,000.00 
 
 

15,000.00 
 
 

170,000.00 
 
 
 

15,000.00 
 
 

30,000.00 

11,150.00 
 
 

104,360.00 
 

14,892.00 
 
 

534,200.00 
 
 

9,800.00 
 
 

167,418.00. 
 
 
 

14,460.00 
 
 

10,760.00 

- 
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โครงการด�านโครงสร�างพื้นฐานที่อยู1ระหว1างดําเนินการ 

ยุทธศาสตร? โครงการที่อยู1ระหว1างดําเนินการ งบประมาณที่ได�รับอนุมัติ งบประมาณดําเนินการจริง เปuาหมายที่ได�รับ 
1. ยุทธศาสตร0การพัฒนาด$าน
โครงสร$างพื้นฐาน 
 
 
 

โครงการก,อสร$าง รั้ว ประตู ป.าย ศูนย0
พัฒนาเด็กเล็กและโรงเรียนอนุบาล
เทศบาลตําบลสันโป<ง 
 
โครงการก,อสร$างอาคารสํานักงาน
เทศบาลตําบลสันโป<ง 
 
โครงการก,อสร$างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กซอยบ$านหม$อ-ป<าฮวก 

597,300 
 
 
 

4,500,000 
 
 

653,200 

 
 
 
 
 
 
 

569,900.00 
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 1. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร?เพ่ือความสอดคล�องแผนพัฒนาท�องถิ่น 

1.1 สรุปคะแนนประเมินผลยุทธศาสตร? 
ลําดั
บ 

ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได� 
ร�อยละของ
คะแนนเต็ม 

1 ข$อมูลสภาพทั่วไปและข$อมูลพื้นฐานขององค0กรปกครอง
ส,วนท$องถ่ิน  

2๐ ๑8 90.00 

2 การวิเคราะห0สภาวการณ0และศักยภาพ 1๕ 1๕ 100 

3 ยุทธศาสตร0 ประกอบด$วย      ๖๕ ๖3 95.38 

 3.1 ยุทธศาสตร0ขององค0กรปกครองส,วนท$องถ่ิน       10 10 100 

3.2 ยุทธศาสตร0ขององค0กรปกครองส,วนท$องถ่ินในเขต
จังหวัด       

10 10 100 

3.3 ยุทธศาสตร0จังหวัด  ๑๐ ๑๐ 100 

3.4 วิสัยทัศน0       ๕ ๕ 100 

3.5 กลยุทธ0        5 ๕ 100 

3.6 เป.าประสงค0ของแต,ละประเด็นกลยุทธ0       5 5 100 

3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร0       5 5 100 

3.8 แผนงาน       5 5 100 

3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร0ในภาพรวม       5 5 100 

3.10 ผลผลิต/โครงการ ๕ 3 60 

รวมคะแนน 100 96 96 
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1.2 ข�อมูลสภาพทั่วไปและข�อมูลพ้ืนฐาน 
  รายละเอียดการให$คะแนนยุทธศาสตร0ของเทศบาลตําบลสันโป<ง ในแต,ละประเด็นเป�นดังนี้ 

ลํา
ดับ 

ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 
ที่ได� 

ร�อยละของ
คะแนนเต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการ
ติดตามและ

ประเมินผลแผน 
1 ข�อมูลสภาพทั่วไปและข�อมูลพื้นฐานขององค?กรปกครอง

ส1วนท�องถ่ิน 
20 20 100  

 1.1 ข$อมูลเก่ียวกับด$านกายภาพ เช,น ท่ีต้ังของหมู,บ$าน/
ชุมชน/ตําบล ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ 
ลักษณะของดิน  ลักษณะของแหล,งนํ้า ลักษณะของไม$/ป<า
ไม$ ฯลฯ ด$านการเมือง/การปกครอง เช,น เขตการปกครอง 
การเลือกต้ัง  ฯลฯ 

3 3 100  

1.2 ข$อมูลเก่ียวกับด$านการเมือง/การปกครอง เช,น เขต
การปกครอง การเลือกต้ัง  ฯลฯ ประชากร เช,น  ข$อมูล
เก่ียวกับ จํานวนประชากร และช,วงอายุและจํานวน
ประชากร ฯลฯ 

2 2 100  

1.3 ข$อมูลเก่ียวกับสภาพทางสังคม เช,น การศึกษา 
สาธารณสุข  อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห0 
ฯลฯ  

2 2 100  

1.4 ข$อมูลเก่ียวกับระบบบริการพ้ืนฐาน เช,น การคมนาคม
ขนส,ง การไฟฟ.า การประปา  โทรศัพท0 ฯลฯ 

2 2 100  

1.5 ข$อมูลเก่ียวกับระบบเศรษฐกิจ เช,น การเกษตร การ
ป ระม ง ก ารป ศุสั ต ว0  ก า รบ ริก าร  ก ารท, อ ง เท่ี ย ว 
อุตสาหกรรม การพาณิชย0/กลุ,มอาชีพ แรงงาน ฯลฯ และ
เศรษฐกิ พอเพียงท$องถิ่น (ด$านการเกษตรและแหล,งนํ้า) 

2 2 100  

1.6 ข$อมูลเก่ียวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช,น การ
นับถือศาสนา ประเพณีและงานประจําป1  ภู มิปJญญา
ท$องถ่ิน ภาษาถิ่น สินค$าพ้ืนเมืองและของท่ีระลึก ฯลฯ 
และอ่ืน ๆ 

2 2 100  

1.7 ข$อมูลเก่ียวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช,น นํ้า ป<าไม$ 
ภูเขา คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

2 2 100  

1.8 การสํารวจและจัดเก็บข$อมูลเพ่ือการจัดทําแผนพัฒนา
ท$องถ่ินหรือการใช$ข$อมูล จปฐ. 

2 1 50  

1.9 การประชุมประชาคมท$องถ่ิน รูปแบบ วิธีการ และ
การดํ า เนิ นการป ระชุ มป ระชาคมท$ อ ง ถ่ิ น  โดย ใช$
กระบวนการร,วมคิด  ร,วมทํา ร,วมตัดสินใจ ร,วมตรวจสอบ 
ร,วมรับประโยชน0 ร,วมแก$ปJญหา ปรึกษาหารือ แลกเปล่ียน
เรียนรู$ เพ่ือแก$ปJญหาสําหรับการพัฒนาท$องถ่ินตามอํานาจ
หน$าท่ีขององค0กรปกครองส,วนท$องถิ่น 

3 3 100  

รวม 20 19 99 
สรุปความเห็นและข$อเสนอแนะในภาพรวมของข$อมูลสภาพท่ัวไปและข$อมูลพื้นฐาน 
ได$คะแนน 19 คะแนน คิดเป�นร$อยละ 95 ของคะแนนรวม 
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.4 ยุทธศาสตร? 

ลําดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 
ที่ได� 

ร�อยละของ
คะแนนเต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการ
ติดตามและ

ประเมินผลแผน 

3 ยุทธศาสตร?     

 3.1 ยุทธศาสตร0ขององค0กรปกครองส,วนท$องถ่ิน
สอดคล$องกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล$อม
ของท$องถ่ิน ประเด็นปJญหาการพัฒนาและแนว
ทางการพัฒนาที่สอดคล$องกับยุทธศาสตร0ของ
องค0กรปกครองส,วนท$องถ่ิน และเชื่อมโยงหลัก
ป ระช า รั ฐ  แ ผ น ยุ ท ธศ า ส ต ร0 ช าติ  2 0  ป1 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห,งชาติ  และ 
Thailand 4.0 

10 8 80  

3.2 ยุทธศาสตร0ขององค0กรปกครองส,วนท$องถ่ิน
ในเขตจังหวัดสอดคล$องและเชื่อมโยงกับสภาพ
สังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล$อมของท$องถ่ิน และ
ยุทธศาสตร0จังหวัด และเชื่อมโยงหลักประชารัฐ 
แผน ยุ ท ธศาสตร0 ช าติ  20  ป1  แผน พัฒ น า
เศรษฐกิจและสังคมแห,งชาติ และThailand 4.0 

10 8 80  

 3.3 ยุทธศาสตร0จังหวัดสอดคล$องกับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห,งชาติ แผนการบริหาร
ราชการแผ,นดิน นโยบาย/ยุทธศาสตร0 คสช. และ
นโยบายรัฐบาล หลักประชารัฐ  แผนยุทธศาสตร0
ชาติ 20 ป1 และ Thailand 4.0 

10 10 100  

 3.4 วิสัยทัศน0 
วิสัยทัศน0 ซ่ึงมีลักษณะแสดงสถานภาพที่องค0กร
ปกครองส,วนท$องถ่ินต$องการจะเป�นหรือบรรลุถึง
อนาคตอย,างชัดเจน สอดคล$องกับโอกาสและ
ศักยภาพที่ เป� นลักษณะเฉพาะขององค0กร
ปกครองส,วนท$องถ่ิน และสัมพันธ0กับโครงการ
พัฒนาท$องถ่ิน 

5 4 80  

 3.5 กลยุทธ0  
แสดงให$เห็นช,องทาง วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งท่ี
ต$องทําตามอํานาจหน$าท่ีขององค0กรปกครอง
ส,วนท$องถ่ินที่จะนําไปสู,การบรรลุวิสัยทัศน0 หรือ
แสดงให$เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งท่ีจะดําเนินการ
ให$บรรลุวิสัยทัศน0นั้น 
 

5 4 80  
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 3.6 เป. าประสงค0ของแต,ละประเด็นกลยุทธ0
เป.าประสงค0ของแต,ละประเด็นกลยุทธ0มีความ
สอดคล$องและสนับสนุนต,อกลยุทธ0ที่จะเกิดข้ึน 
มุ,งหมายส่ิ หนึ่งสิ่งใดที่ชัดเจน  

5 4 80  

 3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร0 (Positioning)ความ
มุ,งม่ันอันแน,วแน,ในการวางแผนพัฒนาท$องถ่ิน 
เพื่อให$บรรลุวิสัยทัศน0ขององค0กรปกครองส,วน
ท$องถ่ิน ซ่ึงเกิดจากศักยภาพของพื้นที่จริง ท่ีจะ
นําไปสู,ผลสําเร็จทางยุทธศาสตร0 

5 4 80  

 3.8 แผนงานแผนงานหรือจุดมุ,งหมายเพื่อการ
พัฒนาในอนาคต กําหนดจุดมุ,งหมายในเร่ืองใด
เร่ืองหนึ่งหรือแผนงานที่เกิดจากเป.าประสงค0 
ตั วชี้ วัด  ค, า เป. าหมาย  กลยุท ธ0  จุดยื นทาง
ยุทธศาสตร0และยุทธศาสตร0ขององค0กรปกครอง
ส,วนท$องถ่ินที่มีความชัดเจน นําไปสู,การจัดทํา
โครงการพัฒนาท$องถ่ินในแผนพัฒนาท$องถ่ินสี่ป1 
โดยระบุแผนงานและความเชื่อมโยงดังกล,าว 

5 4 80  

 3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร0ในภาพรวม
ความเชื่อมโยงองค0รวมท่ีนําไปสู,การพัฒนา
ท$ อ ง ถ่ิ น ท่ี เกิ ด ผลผลิ ต /โค รงก ารจากแผน
ยุทธศาสตร0ชาติ 20 ป1 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สั งคมแห, งชาติ  ฉ บับที่  12  Thailand 4.0 
แผนพัฒ นาภาค/แผนพัฒ นากลุ, ม จังห วัด/
แผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร0การพัฒนาของ
องค0กรปกครองส,วนท$องถ่ินในเขตจังหวัดและ
ยุทธศาสตร0ขององค0กรปกครองส,วนท$องถ่ิน 

5 5 100  

 3.10 ผลผลิต/โครงการ 
ผลผลิต/โครงการ เป�นผลผลิตท่ีเป�นชุดหรือเป�น
โครงการท่ีเป�นชุด กลุ,มหรืออันหนึ่งอันเดียวกัน 
ลักษณะเดียวกัน เป�นต$น เพื่อนําไปสู,การจัดทํา
โครงการเพื่อพัฒนาท$องถ่ินในแผนพัฒนาท$องถ่ิน
สี่ป1อย,างถูกต$องและครบถ$วน   

5 5 
 
 

 

100  

 รวม 65 56 86.15  
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2. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล�องแผนพัฒนาท�องถิ่น 

  2.1 สรุปคะแนนประเมินผลโครงการ 
  ผลการให$คะแนนโครงการขององค0กรปกครองส,วนท$องถ่ิน คร้ังที่  1/2561 เม่ือวันท่ี 13 
พฤศจิกายน พ.ศ.2561 
 
ลําดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ท่ีได$ 
ร$อยละของ
คะแนนเต็ม 

1 การสรุปสถานการณ0การพัฒนา   10 9 90 
2 การประเมินผลการนําแผนพัฒนาท$องถิ่นส่ีป1ไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 9 90 
3 การประเมินผลการนําแผนพัฒนาท$องถิ่นส่ีป1ไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  10 9 90 
4 แผนงานและยุทธศาสตร0การพัฒนา   10 9 90 

5 โครงการพัฒนา  ประกอบด$วย 60 48 80 

 5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ 5 4 80 
5.2 กําหนดวัตถุประสงค0สอดคล$องกับโครงการ 5 4 80 
5.3 เป.าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนําไปสู,การต้ัง
งบประมาณได$ถูกต$อง  

5 4 80 

5.4 โครงการมีความสอดคล$องกับแผนยุทธศาสตร0ชาติ 20 ป1  5 4 80 
5.5 เป.าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล$องกับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห,งชาติ   

5 4 80 

5.6 โครงการมีความสอดคล$องกับ Thailand 4 0  5 4 80 
5.7 โครงการสอดคล$องกับยุทธศาสตร0จังหวัด  5 4 80 

 5.8 โครงการแก$ ไขปJญหาความยากจนหรือการเสริมสร$างให$
ประเทศชาติมั่นคง ม่ังค่ัง ย่ังยืนภายใต$หลักประชารัฐ  

5 4 80 

 5.9 งบประมาณ มีความสอดคล$องกับเป.าหมาย (ผลผลิตของ
โครงการ)   

5 4 80 

 5.10 มีการประมาณการราคาถูกต$องตามหลักวิธีการงบประมาณ  5 4 80 
 5.11 มีการกําหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล$องกับวัตถุประสงค0และผลท่ี

คาดว,าจะได$รับ 
5 4 80 

 5.12 ผลท่ีคาดว,าจะได$รับ สอดคล$องกับวัตถุประสงค0  5 4 80 
 รวมคะแนน 100 84 84 

รายละเอียดการให$คะแนนการติดตามประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล$องแผนพัฒนาท$องถ่ินส่ีป1ขององค0กรปกครองส,วนท$องถิ่น 

ลําดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ท่ีได� 
ร�อยละของ
คะแนนเต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการ
ติดตามและ

ประเมินผลแผน 

1 การสรุปสถานการณ?การพัฒนา 
เป�นการวิเคราะห0กรอบการจัดทํายุทธศาสตร0ขององค0กรปกครองส,วน
ท$องถ่ิน (ใช$การวิเคราะห0 SWOT Analysis/Demand (Demand 
Analysis) / Global Demand แ ล ะ  Trend ปJ จ จั ย แ ล ะ
สถานการณ0การเปลี่ยนแปลงท่ีมีผลต,อการพัฒนา อย,างน$อยต$อง
ประกอบด$วยการวิเคราะห0ศักยภาพด$านเศรษฐกิจ ด$านสังคม ด$าน
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล$อม) 
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2 การประเมินผลการนําแผนพัฒนาท�องถ่ินส่ีป�ไปปฏิบัติในเชิง
ปริมาณ 
2.1 การควบคุมท่ีมีการใช$ตัวเลขต,าง ๆ เพ่ือนํามาใช$วัดผลใน
เชิงปริมาณ เช,น การวัดจํานวนโครงการ กิจกรรม งานต,าง ๆ ก็
คือผลผลิตน่ันเองว,าเป�นไปตามท่ีต้ังเป.าหมายเอาไว$หรือไม,
จํานวนท่ีดําเนินการจริงตามท่ีได$กําหนดไว$เท,าไหร, จํานวนท่ีไม,
สามารถดําเนินการได$มีจํานวนเท,าไหร, สามารถอธิบายได$ตาม
หลักประสิทธิภาพ (Efficiency) ของการพัฒนาท$องถ่ินตาม
อํานาจหน$าท่ีท่ีได$กําหนดไว$ 
2.2 วิเคราะห0ผลกระทบ/ส่ิงท่ีกระทบ (Impact) โครงการท่ี
ดําเนินการในเชิงปริมาณ (Quantitative) 

10 9 90  

 
2.4 การประเมินผลการนําแผนพัฒนาท�องถ่ินสี่ป�ไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 

ลํา
ดับ 

ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 
ที่ได� 

ร�อยละของ
คะแนนเต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการ
ติดตามและ

ประเมินผลแผน 

3 การประเมินผลการนําแผนพัฒนาท�องถ่ินส่ีป�ไปปฏิบัติในเชิง
คุณภาพ 
3.1 การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือ
การนําเอาเทคนิคต,าง ๆ มาใช$เพ่ือวัดว,าภารกิจ โครงการ 
กิจกรรม งานต,าง ๆ ท่ีดําเนินการในพ้ืนท่ีน้ัน ๆ  ตรงต,อความ
ต$องการของประชาชนหรือไม,และเป�นไปตามอํานาจหน$าท่ี
หรือไม, ประชาชนพึงพอใจหรือไม, ส่ิงของ วัสดุ ครุภัณฑ0 การ
ดําเนินการต,าง ๆ  มีสภาพหรือลักษณะถูกต$อง คงทน ถาวร 
สามารถใช$การได$ตามวัตถุประสงค0หรือไม, ซ่ึงเป�นไปตามหลัก
ประสิทธิผล (Effectiveness) ผลการปฏิบัติราชการท่ีบรรลุ
วัตถุประสงค0และเป.าหมายของแผนการปฏิบัติราชการตามท่ี
ได$รับงบประมาณมาดําเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับ
ส,วนราชการหรือหน,วยงาน 
3.2 วิเคราะห0ผลกระทบ/สิ่งท่ีกระทบ (Impact) โครงการท่ี
ดําเนินการในเชิงคุณภาพ (Qualitative) 
 

10 9 90  

4  แผนงานและยุทธศาสตร?การพัฒนา 
4.1 วิเคราะห0แผนงาน งาน ท่ีเกิดจากด$านต,าง ๆ มีความ
สอดคล$องกับยุทธศาสตร0ขององค0กรปกครองส,วนท$องถ่ินในมิติ
ต,าง ๆ จนนําไปสู,การจัดทําโครงการพัฒนาท$องถ่ินโดยใช$ 
SWOTAnalysisDemandDemand  Analysis/ Global 
Demand/Trend หรือหลักการบูรณาการ (Integration) กับ
องค0กรปกครองส,วนท$องถ่ินท่ีมีพ้ืนท่ีติดต,อกัน 
4.2 วิเคราะห0แผนงาน งาน ท่ีเกิดจากด$านต,าง ๆ  ท่ีสอดคล$องกับการ
แก$ไขปJญหาความยากจน   หลักประชารัฐ และหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง และโดยเฉพาะเศรษฐกิจพอเพียงท$องถ่ิน       (ด$านการเกษตร
และแหล,งนํ้า) (Local  Sufficiency  Economy  Plan : LSEP) 
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5 5.1 ความชัดเจนของช่ือโครงการ 
เป�นโครงการท่ีมีวัตถุประสงค0สนองต,อแผนยุทธศาสตร0การ
พัฒนาขององค0กรปกครองส,วนท$องถ่ินและดําเนินการเพ่ือให$
การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน0ขององค0กรปกครองส,วนท$องถ่ินท่ี
กําหนดไว$ ช่ือโครงการมีความชัดเจน มุ,งไปเร่ืองใดเร่ืองหน่ึง 
อ,านแล$วเข$าใจได$ว,าจะพัฒนาอะไรในอนาคต 

5 4 80  

 5.2 กําหนดวัตถุประสงค0สอดคล$องกับโครงการมีวัตถุประสงค0
ชัดเจน (clear objective) โครงการต$องกําหนดวัตถุประสงค0
สอดคล$องกับความเป�นมาของโครงการ สอดคล$องกับหลักการ
และเหตุผล วิธีการดําเนินงานต$องสอดคล$องกับวัตถุประสงค0 มี
ความเป�นไปได$ชัดเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง 
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 5.3 เป.าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนําไปสู,
การต้ังงบประมาณได$ถูกต$องสภาพท่ีอยากให$เกิดขึ้นในอนาคต
เป�นทิศทางท่ีต$องไปให$ถึงเป.าหมายต$องชัดเจน  สามารถระบุ
จํานวนเท,าไร  กลุ,มเป.าหมายคืออะไร มีผลผลิตอย,างไร 
กลุ,มเป.าหมาย  พ้ืนท่ีดําเนินงาน และระยะเวลาดําเนินงาน
อธิบายให$ชัดเจนว,าโครงการน้ีจะทําท่ีไหน  เร่ิมต$นในช,วงเวลา
ใดและจบลงเม่ือไร  ใครคือกลุ,มเป.าหมายของโครงการ หาก
กลุ, ม เป. าหมายมีหลายกลุ, ม  ให$ บอกชัดลงไปว,า ใครคือ
กลุ,มเป.าหมายหลัก ใครคือกลุ,มเป.าหมายรอง 
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 5.4 โครงการมีความสอดคล$องกับแผนยุทธศาสตร0ชาติ 20 ป1
โครงการสอดคล$ องกับ  (1 ) ความม่ันคง (2 )การสร$าง
ความสามารถในการแข,งขัน (3) การพัฒนาและเสริมสร$าง
ศักยภาพคน (4) การสร$างโอกาสความเสมอภาคและเท,าเทียม
กันทางสังคม (5) การสร$างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป�น
มิตรต,อสิ่งแวดล$อม (6) การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการ
บริหารจัดการภาครัฐ เพ่ือให$เกิดความม่ันคง ม่ังค่ัง ย่ังยืน 

5 4 80  

 5.5 เป.าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล$องกับ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห,งชาติโครงการมีความ
สอดคล$องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห,งชาติ ฉบับท่ี 12 
โดย (1) ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (2) ยึดคนเป�น
ศูนย0กลางการพัฒนา 3) ยึดวิสัยทัศน0ภายใต$ยุทธศาสตร0ชาติ 20 
ป1 (4) ยึดเป.าหมายอนาคตประเทศไทย 2579 (5) ยึดหลักการ
นําไปสู,การปฏิบัติให$เกิดผลสัมฤทธิ์อย,างจริงจังใน 5 ป1ท่ีต,อยอด
ไปสู,ผลสัมฤทธ์ิท่ีเป�นเป.าหมายระยะยาว ภายใต$แนวทางการพัฒนา
(1) การยกระดับศักยภาพการแข,งขันและการหลุดพ$นกับดักรายได$
ปานกลางสู,รายได$สูง (2) การพัฒนาศักยภาพคนตามช,วงวัยและ
การปฏิรูประบบเพ่ือสร$างสังคมสูงวัยอย,างมีคุณภาพ (3) การลด
ความเหล่ือมลํ้าทางสังคม (4)  การรองรับการเชื่อมโยงภูมิภาคและ
ความเป�นเมือง (5) การสร$างความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและ
สังคมอย,างเป�นมิตรกับสิ่งแวดล$อม (6) การบริหารราชการแผ,นดิน
ท่ีมีประสิทธิภาพ 
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 5.6 โครงการมีความสอดคล$องกับ Thailand 4.0โครงการมี
ลักษณะหรือสอดคล$องกับการปรับเปลี่ยนโครงสร$างเศรษฐกิจ 
ไปสู,  Value–Based Economy หรือเศรษฐกิจท่ีขับเคลื่อน
ด$วยนวัตกรรม ทําน$อย ได$มาก เช,น (1) เปล่ียนจากการผลิต
สินค$า โภคภัณฑ0 ไปสู,สินค$าเชิงนวัตกรรม (2) เปล่ียนจากการ
ขับเคล่ือนประเทศด$วยภาคอุตสาหกรรม ไปสู,การขับเคล่ือน
ด$วยเทคโนโลยี ความคิดสร$างสรรค0 และนวัตกรรม (3) เปลี่ยน
จากการเน$นภาคการผลิตสินค$า ไปสู,การเน$นภาคบริการมาก
ขึ้น  รวม ถึงโครงการท่ี เติม เต็มด$วยวิทยาการ ความคิด
สร$างสรรค0 นวัตกรรม วิทยาศาสตร0 เทคโนโลยี และการวิจัย
และพัฒนา แล$วต,อยอดความได$เปรียบเชิงเปรียบเทียบ เช,น 
ด$านเกษตร เทคโนโลยีชีวภาพ สาธารณสุข วัฒนธรรม ฯลฯ 
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 5.7 โครงการสอดคล$องกับยุทธศาสตร0จังหวัดโครงการพัฒนา
ท$องถ่ินมีความสอดคล$องกับห$วงระยะเวลาของแผนพัฒนา
จังหวัดท่ีได$กําหนดขึ้น เพ่ือขับเคล่ือนการพัฒนาท$องถิ่นเสมือน
หน่ึงการขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวัด ซ่ึงไม,สามารถแยกส,วนใด
ส,วนหน่ึงออกจากกันได$ นอกจากน้ีโครงการพัฒนาท$องถิ่นต$อง
เป�นโครงการเช่ือมต,อหรือเดินทางไปด$วยกันกับยุทธศาสตร0
จังหวัดท่ีได$กําหนดข้ึนท่ีเป�นปJจจุบัน 
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 5.8 โครงการแก$ไขปJญหาความยากจนหรือการเสริมสร$างให$
ประเทศชาติม่ันคง ม่ังค่ัง ย่ังยืนภายใต$หลักประชารัฐเป�น
โครงการท่ีดําเนินการภายใต$พ้ืนฐานความพอเพียงท่ีประชาชน
ดําเนินการเองหรือร,วมดําเนินการ เป�นโครงการต,อยอดและขยาย
ได$ เป�นโครงการท่ีประชาชนต$องการเพ่ือให$เกิดความย่ังยืน ซ่ึงมี
ลักษณะท่ีจะให$ท$องถ่ินมีความม่ันคง ม่ังค่ัง ย่ังยืน เป�นท$องถ่ินท่ี
พัฒนาแล$ว ด$วยการพัฒนาตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และ
เศรษฐกิจพอเพียงท$องถ่ิน (ด$านการเกษตรและแหล,งนํ้า) (LSEP) 

5 4 80  

 5.9 งบประมาณ มีความสอดคล$องกับเป.าหมาย (ผลผลิตของ
โครงการ)  งบประมาณโครงการพัฒนาจะต$องคํานึงถึงหลัก
สําคัญ 5 ประการในการจัดทําโครงการได$แก, (1) ความประหยัด 
(Economy) (2) ความมีประสิทธิภาพ (Efficiency) (3) ความมี
ประสิทธิผล (Effectiveness) (4) ความยุติธรรม (Equity)(5) 
ความโปร,งใส (Transparency) 
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 5.10 มีการประมาณการราคาถูกต$องตามหลักวิธีการ
งบประมาณการประมาณการราคาเพ่ือการพัฒนาต$องให$
สอดคล$องกับโครงการถูกต$องตามหลักวิชาการทางช,าง หลัก
ของราคากลาง ราคากลางท$องถ่ิน มีความโปร,งใสในการ
กําหนดราคาและตรวจสอบได$ในเชิงประจักษ0  มีความคลาด
เคล่ือนไม,มากกว,าหรือไม,ตํ่ากว,าร$อยละห$าของการนําไปต้ัง
งบประมาณรายจ,ายในข$อบัญญัติ/เทศบัญญัติ เงินสะสม หรือ
รายจ,ายพัฒนาท่ีปรากฏในรูปแบบอ่ืน ๆ 
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 5 .1 1  มี การกํ าหนด ตัว ช้ี วัด  (KPI) และสอดคล$ อ งกับ
วัตถุประสงค0และผลท่ีคาดว,าจะได$รับมีกา ร กําหนดดัชนีชี้
วัดผลงาน(Key Performance Indicator : KPI) ท่ีสามารถวัดได$ 
(measurable) ใช$บอกประสิทธิผล Effectiveness)ใช$
บอกประสิท ธิภ าพ (efficiency) ได$ เช,น การกําหนดความพึง
พอใจ การกําหนดร$อยละ การกําหนดอันเกิดจากผลของ
วัตถุประสงค0ท่ีเกิดท่ีสิ่งท่ีได$รับ   (การคาดการณ0 คาดว,าจะได$รับ) 

5 4 80  

 5.12 ผลท่ีคาดว,าจะได$รับ สอดคล$องกับวัตถุประสงค0ผลท่ี
ได$รับเป�นสิ่งท่ีเกิดข้ึนได$จริงจากการดําเนินการตามโครงการ
พัฒนา ซ่ึงสอดคล$องกับวัตถุประสงค0ท่ีต้ังไว$ การได$ผลหรือผลท่ี
เกิดขึ้นจะต$องเท,ากับวัตถุประสงค0หรือมากกว,าวัตถุประสงค0 
ซ่ึงการเขียนวัตถุประสงค0ควรคํานึงถึง 
(1 ) มีความเป�นไปได$และมีความประเมินผลระดับของ
ความสําเร็จได$ 
(2) วัดและประเมินผลระดับของความสําเร็จได$  
(3) ระบุสิ่งท่ีต$องการดําเนินงานอย,างชัดเจนและเฉพาะเจาะจง
มากท่ีสุด 
และสามารถปฏิบัติได$  
(4) เป�นเหตุเป�นผล  สอดคล$องกับความเป�นจริง  
(5) ส,งผลต,อการบ,งบอกเวลาได$ 

5 4 80  

 รวม 100 84 84  

ส1วนท่ี 4 ป_ญหาอุปสรรคและข�อเสนอแนะในการปฏิบัติงาน 
 1. จํานวนโครงการท่ีมีอยู,ในแผนพัฒนาท$องถ่ินสี่ป1 (พ.ศ.2561 – 2564) มีจํานวนมาก ซ่ึงจากรายงาน
การติดตามฯ จะพบว,าในป1 2561  มีโครงการทั้งหมด 181 โครงการ งบประมาณจํานวน 112,524,200.00  
บาท แต,เงินจากงบประมาณรายจ,ายประจําป1งบประมาณ พ.ศ. 2560  มีจํานวน 59,437,940.-บาท ซ่ึงรวมเงิน
อุดหนุนทั่วไประบุวัตถุประสงค0จากรัฐบาลแล$ว  ทําให$ไม,สามารถดําเนินการตามโครงการท่ีประชาคมหมู,บ$านแต,ละ
หมู, ได$เสนอเข$ามาในแผนพัฒนาท$องถ่ินสี่ป1ได$ครบทุกโครงการ  
 2. ประชาชนยังไม,เข$าใจในการจัดทําแผนยุทธศาสตร0 และแผนพัฒนาท$องถ่ินสี่ป1 จะสังเกตได$ว,าในการเสนอ
โครงการในการประชุมประชาคมหมู,บ$าน จะเสนอโครงการเฉพาะถนน น้ํา ไฟฟ.า ประปา เป�นต$น แต,จะไม,ให$
ความสําคัญกับยุทธศาสตร0การพัฒนาในด$านอ่ืน ๆ  
 3. ประชาชนไม,มีการจัดลําดับความสําคัญของโครงการท่ีเสนอเข$ามาในแผนพัฒนาท$องถ่ิน ยังคงมีความ
ต$องการให$ทุกโครงการต$องมีอยู,ในแผน แต,ไม,คํานึงถึงศักยภาพของเทศบาล ซ่ึงไม,สามารถที่จะดําเนินการให$ครบทุก
โครงการได$  

4. ประชาชนยังให$ความสําคัญของการจัดทําแผนพัฒนาท$องถ่ินน$อย ส,งผลกระทบต,อการมีส,วนร,วมใน
กระบวนการจัดทําแผนพัฒนาท$องถ่ินอย,างแท$จริง ทําให$แผนพัฒนาไม,มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลเท,าท่ีควร  

5.  เทศบาลได$รับการจัดสรรงบประมาณจากรัฐบาล ไม,เพียงพอต,อการพัฒนาครอบคลุมทุกด$าน  
 6. คณะกรรมการ ฯ ควรมีการดําเนินการติดตามและประเมินผลแผน อย,างจริงจัง และสมํ่าเสมอ  พร$อมทั้ง
ท้ังมีการรายงานผลและข$อเสนอแนะให$ผู$บริหารทราบทุกคร้ัง    
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ข
อมูลตามระบบสารสนเทศเพื่อการวางแผน 

และประเมินผลของ อปท. (e-plan) 

 

 


